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A Debreceni Nemzetkézi Iskola (international School of Debrecen, a tovabbiakban: ,ISD”) megnyitasa Ota
masodik tanévét is lezarta. Az iskola tovabbra is sikeresen miikédott, mint Ggynevezett ,start-up”
(indulé) iskola: ezen tanév soran is djabb évfolyamokat inditott be, tovabblépett az IB jévadhagyasi
folyamat kdvetkezd szakaszaiba, valamint folytatta az iskola szabdlyzatainak és eljdrasainak
elfogaddsat. A tanév sordn az ISD kihivasokkal szembesiilt a jelenlegi pandémiés helyzet kapcsan, amely
id8rél-iddre a jelenléti oktatas fennakaddsait, majd marcius és aprilis hénapokban a teljes iskolaépiilet
bezarasat eredményezte. Mindazonaltal a oktaté-nevel6 munka az egész tanévben sikeresen és
egyérteim( jovEképpel foiytatddott.

Ezen dokumentum részletes leirdst ad a 2021/2021-es tanévrél gazdasagi, oktatdsi és stratégiai
szempontokbdl.
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AZ ISKOLA HELYZETENEK ATFOGO ERTEKELESE

Az ISD célja, hogy igynevezett International Baccalaureate (IB) Vildgiskola legyen.

Az IB Vilagiskoldkra (az IB programokat kizarélagosan kinalni jogosult iskolakra) az IB altal nyomon
kovetett szigorti akkreditécios folyamat vonatkozik, amely biztositja az ezen iskolak &ltal nyujtott kivalé
mindségl oktatdst. A jovahagyasi folyamatot ezen dokumentum egy késdbbi szakasza targyalja
részletesebben.

Az |B tanitdsi modszerei és tantervei kutatdson alapulnak és a vilag kiilonbdz6 részein miikodé oktatasi
rendszerek legjobb pedagégia gyakorlataira épitenek. Az IB tandroknak szamos szakmai fejlesztési
lehetSségen kell részt venniiik, hogy folyamatosan - tisztdban legyenek a kurrens pedagdgiai
gyakorlatokkal és uj gondolatokkal.

Az IB elkdtelezett annak biztositasa mellett, hogy az IB-programokban részt vevé tanuldk teljesitsék és
meghaladjak a vonatkozé helyi vagy nemzeti kévetelményeket. Barmely IB-program megvaldsitasa
soran az iskoldknak gondosan &t kell vizsgdlniuk tantervitket annak biztositasara, hogy azok
osszhangban élljanak a helyi, dllami vagy nemzeti szabvanyokkal.

IB Vilagiskolak

Az IB iskoldkban négy program miikddik:

a ,Primary Years Programme” (,Els6 Evek Program"), a tovabbiakban PYP

a ,Middie Years Programme” (,K6zépsé Evek Program"), a tovabbiakban MYP

a ,Diploma Program” (,Erettségi Program"), a tovabbiakban DP

a ,Career-related Programme” (,Szakmai Kapcsolédasu Program”), a tovabbiakban CP

O 0 0 o0

A PYP célkdzonsége 3-12 éves (6vodatdl az altalanos iskola alsé tagozatdig) kisgyermekek és tanulék
Az MYP a 11-16 éves korosztélyt, mig a DP és a CP a kdzépiskola utolsé két évét, azaz a 16-19 éves
korosztélyt célozza meg.

A 2020-2021-es tanévben az ISD a PYP és az MYP programokat jeldltiskolaként tudta kindlni.
Jeldltiskolaként az aldbbi osztalyokba tudtunk fogadni tanul6kat:

PYP

o Ovoda (Kindergarten)
o Iskola-eldkészitd (Pre-school)
o 1-5, évfolyam

MYP
o 6-8. évfolyam




Beiskolazas

A 2020/2021-es tanévet 110 tanuldval kezdtiik meg. A tanuléi létszdm azonban véltozott a tanév soran,
mivel a sziil6k és a tanuldk tovabbra is érdeklGdést mutattak iskoldnk irant. Az egész tanévben 21
tovabbi tanulé iratkozott be, valamint 2 tanuld kiilsnb6z6 okokbél tévozott az iskoldbél. A tanév végén
az ISD tanul6i Iétszama 129 volt. Osszességében a folyamatosan névekvs tanuléi létszam a siker jele.
A tanévet 9 osztallyal kezdtiik, melyek kdzott tobb 6sszevont évfolyamu osztély is volt.

A csoportok az alabbiak voltak:
e Kindergarten (Ovoda) 1 és 2 6sszevonva

o Kindergarten (Ovoda) 1: 11 tanulé
o Kindergarten (Ovoda) 2: 8 tanulé

e |skola-el6készité (Pre-school): 14 tanuld
e 1, Kosztdly /1. R osztély
o0 1. K osztély: 10 tanulé
O 1. Rosztdly: 11 tanulé
e 2 osztdly: 13 tanulé
e 3 osztély / 4. osztaly 6sszevonva
O 3. osztaly: 12 tanuld
O 4. osztaly: 6 tanulé
e 5, osztaly: 20 tanulé
e 6. osztaly: 12 tanuld
e 7/8. osztaly 6sszevonva

0 7. osztaly: 6 tanulé
o 8. osztély: 6 tanulé

Jelenlegi személyzeti helyzet
Az ISD-nél a legtbb feladatot az ISD sajat alkalmazottai végzik. Ezen feladatok kozé tartoznak:

® alapvet§ tevékenységek: tanitds, a tanulék témogatdsa és feligyelete, egyéb pedagdgiai
feladatok;

® adminisztrativ  feladatok:  &ltaldnos  adminisztraci6, kommunikécié, irodai és
létesitméniizemeltetés, pénziigyek stb.;

e alapvetd javitasi, karbantartasi és kertészeti feladatok;
biztonsdg.

Egyéb feladatokat — beleértve az étkeztetést, a takaritast, az elsGsegélynyiijtdst, a konyvelést és
bérszamfejtést, az iskolabusz lizemeltetését sth. — helyi szolgdltatok latjsk el. Ezeket a jelentés
~Partnerségek helyi szolgéltatokkal" fejezetében targyaljuk. Bizonyos tadmogaté funkcidkra -
jellemz6en révid tévd (néhany hénaptdl egy évig tart6) foglalkoztatasra — az ISD gyakornokokat is
alkalmaz egy didkmunka-iigynékségen keresztiil.

Az ISD jelenlegi munkavallaléi létszama 42 f6. Az ISD lehetéség szerint hatarozatlan idére alkalmazza
munkavallaldit, kivéve, ha nem unids polgarok esetében a migracios jogszabalyok korlatozzak ezt.

A helyi munkavéllalokat helyi csatorndkon, &llasportalokon vagy munkakdzvetité iigynokségeken
keresztiil toborozzuk. A legtdbb pozicioban kovetelmény a felsGfoki végzettség és a kivalé angol
nyelvtudas. A nemzetkozi munkavallalékat nemzetkézi oktatdsi platformokon és férumokon keresztiil
toborozzuk.




Az ISD munkaltatoként felelsséget érez az alkalmazottak jollétéért. A pandémids helyzet az elmuit
tanévben nagyon korlatozott lehetGségeket biztositott a kdzdsségi rendezvényekre, azonban mivel a
vilag remélhetéleg megnyilik az elkovetkez§ években, az ISD mindent megtesz annak érdekében, hogy
biztositsa munkavallaldinak szocializacidjat és a helyi koz6sségbe valé beilleszkedését.

Munkavallaldink

nemzetkozi OSSZESEN
Vezetés | 316 | 1f6 | 416
| Pedagodgus munkatdrsak ' 116 . 12 f6 | 23 f6
Adminisztrativ személyzet . 0f6 | 8,75 16 | 8,75 f6
| Témogatd személyzet (portisok és | 0fé | 716 | 716
karbantart3s)
' BSSZESEN . 14f6 | 287516 | 42,75f6

Pedagdgus munkatarsak

Az ISD-nél ndvekvd szamu szakképzett pedagégus dolgozik, akik kézdtt magyarok és kilfoldiek
egyarant megtaldlhatok. Ebben az évben helyi pedagdgusokat toboroztunk, szaktandrokat és
asszisztens tandrokat egyarant, az iskola sziikségleteité| és a tanari végzettségekté| fiiggben. A magyar
munkavallalékat helyi hirdetéseken, az ISD honlapjan és kdzosségi médian keresztiil toboroztuk.

A nemzetkdzi munkavaltlalok szamos orszéghol érkeznek, kéztitk Eurépdn kiviil az Egyesiilt Allamokbdl,
Kanaddbol, az Egyesilt Kiralysagbhol és Mexikébél is. Alkalmazasukra PYP/MYP tanarként keriilt sor
osztalytanitéi vagy szaktanari mindségben. Lehet&ség szerint olyan kollégakat vettiink fel, akik
korabban tanitottak mar PYP vagy MYP programokban. Minden nemzetkdzi munkavallalénk
rendelkezik nemzetkdzi pedagégiai végzettséggel. Toborzasukra kiildnféle mddon keriilt sor:
nemzetkodzi forumokon kdzzétett hirdetések Utjan, nemzetkézi toborzé honlapokon, kézdsségi
oldalakon, valamint az ISD sajat honlapjan keresztiil.

Adminisztrativ személyzet

Az ISD adminisztrativ személyzete gondoskodik az alabbiakrél:

az iskola miikodésével és adminisztracidjaval kapcsolatos &ltalédnos feladatok elvégzése,
kommunikdci6 és marketing, tanuléi beiratkozas, kézdsségi tamogatas,

iskolai pénziigyek és jelentések,

|étesitménylizemeltetés, javitdsok és karbantartas.

Az adminisztrativ személyzet eréfeszitéseinek eredményeként az iskola miikédése a vilagjarvany
rendkiviili kériilményei kozepette is gérdiilékeny volt.

Uzemeltets személyzet

Az ISD lzemeltetd személyzete a kapubrokbél és a karbantarté személyzetbdl ail. Az lizemeltetd
személyzet az iskola lizemeltetési vezet§jének irdnyitdsa mellett végzi munkéjat.
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A portasok rotéciés véltasban heti 7 napban, napi 24 draban dolgoznak. Ok felelnek az iskola
biztonsagaért és az iskoldba valé bejutds ellenérzétt keretek kdzott vald tartasaért.

A karbantarté munkatdrsak az iskola napi javitasi és karbantartasi feladatait végzik.

Eszk6zok

Az iskolaépiilet Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormdanyzatanak tulajdonaban van, amelyet az iskola
fenntartdja (DENOK) szémdra bérbe adnak, a DENOK pedig az ISD részére téritésmentesen biztositja
azt haszonkdlcson-szerz6dés alapjan.

Az iskolai alapeszkozok és felszerelések — beleértve az 6vodai jatékokat, sportfelszereléseket,
hangszereket, tudoményos felszereléseket stb. — szintén a véros tulajdonaban vannak, és az iskola
céljaira ingyenesen keriilnek rendelkezésre bocsétasra.

Az iskola f6 pénziigyi bevételi forrdsa a tandijakbél szarmazik. Tovabbi finanszirozést a fenntarté
biztosit.

Ingatlan

Az ISD a tevékenységét a debreceni 66056/2 hrsz.-G, a valésdgban Debrecen Pallag varosrészében, a
Heltai Géspar u. 1. szdm alatt talalhatd, Debrecen Megyei Jogt Véros kizarélagos tulajdonaban all6
belterileti ingatlanban végzi.

A debreceni Nagyerdd kozvetlen szomszédsagdban taldlhatd, 6sszesen 5 hektéros teriileten 2019-ben
a BORD Epitész Stidié koncepci6ja alapjan épiilt meg az vadonatuj, 7200 m2 alapteriilet(i, ikonikus
épiilet, amely az intézmény tanuldi szdimara biztositja a 21. szézad szinvonaldnak megfelels oktatdst.
A kor alaku épiilet egyszerre jelképezi a védelmet, az egységet és a kdzdsséget, valamint jol tikrozi a
nemzetkdzi trendeket és gondolkoddsmaddot. A bels terek tagassaga és atlathatosaga, az igények
szerinti rugalmas alakithatdsaga j6 kdrnyezeti feltételeket nydjt az iskola pedagdgiai programjanak
magas mindségli megvaldsitdsahoz. A modern és letisztult bels§ terek mellett a kiils6 terek,
sportpalydk és tankertek tokéletesen illeszkednek a természethez és dtmenetet képeznek az épitett
kdrnyezet és az erdei él6vilag kozott.

Az ISD felelSs az épiilet infrastruktirdjanak karbantartdsdért és lizemeltetéséért. Ezt részben sajit
személyzettel, valamint megfelel§ és engedéllyel rendelkez8 karbantarté tarsasagok bevonasaval
biztositja.

Az iskola épiilete épitészeti remekm(inek tekinthet8, amely szdmos dijat nyert Magyarorszagon és
nemzetkozileg is. Kimagaslo épitészeti értékei mellett az épiilet az oktatasi igények kielégitésére is a
legmagasabb fokon alkalmas.

Egyéb eszkozok

Az ISD és a DENOK kozott létrejott haszonkdlcson-szerz6dés az ingatlanon tdl az iskola
tevékenységéhez sziikséges aldbbi ingd vagyontargyakat is biztositja:

informatikai eszkdzok;

audiovizalis eszkdzok;

miivészeti eszkbz6k;

hangszerek és kapcsol6dd eszkozék;
természettudomanyi eszkdzok;




sporteszkozok;

orvosi eszkdzék;

Ovodai eszk6z0k;

iskolai oktatdsi és tanulasi eszk6zék;
irodai eszk6zok;

konyhai eszk6zok.

A fenti eszk6z6k, ahogy maga az ingatlan is, Debrecen Megyei Jogt Véros tulajdondban allnak, azokat
a DMJV-t6l a DENOK bérli.

A fentieken tul a DENOK biztositja az ISD részére a sajat tulajdonaban 4116 aldbbi eszkozéket:

® egy jelentds, kdzel 4000 kotetes konyvtdri dllomany, amely az |B nemzetkdzi oktatdsi
alapeiveinek megfelelGen keriilt 8sszeallitasra;
e néhany egyéb, elsdsorban miszaki és informatikai eszkéz, valamint butor.

A DENOK altal biztositott fenti , kezd6csomagon" il az ISD tovébbra is fejleszti a sajat kdltségvetésébdl
szarmazo forrasokat a konyvtari konyvek, dvodai és iskolai jatékok, tanulasi eszkozok, karbantartasi
eszkdzdk és kerti berendezések, valamint konyhai eszkézék beszerzésével.

Az éplilet birtokba vétele és (izemeltetése

Az ISD épiilete 2019 augusztusaban keriilt dtaddsra. Az épiilet kiilénlegessége, hogy kifejezetten az 1B
oktatasi programjahoz tervezték. Az 6thektaros terlileten megvaldsult épiilet felkeltette a hazai és a
nemzetkozi épitészszakma érdeklGdését, és az elmult kézel két évben tobb dijban részesiilt. Az iskola
mindennapos lizemeltetése soran ennek a magas szinvonalnak a fenntartasara toreksziink.

Az épiilet forgalmanak kezelését és biztonsagi rendszereink felligyeletét, vagyonvédelmét 6t sajat
portassal latjuk el. Minden tanitasi napon 8-18 6ra kozott két f6 teljesit egyszerre szolgélatot, mig
egyéb esetekben egy f6 latja el tevékenységét. Kollégdink segitségére van a korszer(i tiiz- és
vagyonvédelmi rendszer, a tobb, mint 80 nagyfelbontasi kamerat szamldlé zart ldncu videdrendszer
és az augusztusban m{ikodésbe Iépé beléptetd rendszer.

A kert gondozasat, az épiillet miiszaki dllagmegovasat két kertész-karbantartd kolléga latja el.
Munkdjukat korszer(i gép- és eszkdzpark segiti. Gépeink karbantartasat kollégaink végzik.

Informatikai rendszereink lizemeltetését 2021 februarjatél egy f6 rendszergazda, rendszermérnoki
feladatok ellatasat szolgéltato cég segiti.

Takaritasi feladatokat takarité szolgdltaté céggel végeztetiiik.
Az éplilet haszndlataval kapcsolatos helyi intézkedések

Az épiilet mlszaki szempontbdl jol megvalésitott, korszer( épiilet. Tervezése és kivitelezése soran a
XX\. szézad szinvonaldahoz mérték a beépitett rendszerek szinvonalat. Az lizemeltetés teriileten ebben
az évben is megtortént a rendszerek optimalizdlasa és a m(ikédtetés igényekhez torténd alakitdsa.

A kivitelezé az épiiletre 5 év garancidt vallalt. A jelentkez§ hibak javitdsa sordn konstruktiv az
egyuttmiikédés az ilizemeltetd és a kivitelez6 kozott. Az eléfordulé miszaki problémak a tanév
folyaman nem veszélyeztették a tanitasi folyamatot. A felmeriil6 garancidlis javitasi igényeket a
kivitelezd rugalmasan, gyorsan kezelte.




A mdszaki szinvonal fenntartasahoz a legfontosabb karbantartasi feladatok id6szakos elvégzésébe
kils§ szolgaltatd cégeket vonunk be. Igyeksziink ezeket a cégeket Ugy megvélasztani, hogy azok
végezhessék a karbantartdsokat is, akik a gépek garancialis javitasaért is helyt alinak. A legtébb esetben
partnereink belatjdk, hogy ez mindkét fél kozos érdeke. Az elsé évben karbantartdsi szerz8déseinket
tobbségében megkotottiik, a jogszabdlyi el§irdsokban foglalt és azon tul mutaté karbantartasokat
elvégeztettiik.

A karbantartasi szerz§déseinket megkotottiik, a jogszabalyi el§irdsokban foglait és azon tul mutaté
karbantartasi feladatoka elvégeztettiik.

Az év nagy kihivését jelentette, hogy a pandémias id6szakban megakadalyozzuk a jarvanygdcok
megjelenését és annak tovaterjedését az iskoldba. Nagyon szigordan figyeltiink arra, hogy korldtozzuk
az épiiletbe beléptetheték korét. Minden nap ellenSrzésre keriilt az iskoldba belépé kozosségiink
testhémérséklete és nem fogadtunk latogatikat. Napjaban tébbszor fertStlenitettiik, takaritottuk a
helyiségeket, a tdvolsdgtartasra tdrekedtiink. Epiiletgépészeti rendszereink mikédtetését ugy
alakitottuk at, hogy a lehetd legkisebb legyen a fert§zés terjedésének lehetésége. A tavolléti oktatas
alatt a személyzet a személyes jelenlét és taldlkozdsok mérséklésére torekedett.

Az ingatlannal és az épilet Gzemeltetésével kapcsolatos feladatok

Az elmult év legnagyobb igényeként a Wi-Fi lefedettség kiszélesitését tudjuk megjeldini. Ezt a nydr
folyaman sikeriilt megvaldsitanunk. Folyomanyaként az iskola emeleti és udvari része is j6l ellstotta
valt nagysebességli Wi-Fi szolgaltatassal.

Igényként jelentkezett az oktatas informatikai hattértdmogatasanak fokozasa. Kiilsnosen fontos volt
ez a pandémias id6szakban, a tantermen kiviili oktatds megvaldsitisa sordn. Az informatikai
Uzemeltetés erdsitéséhez csapatunk egy f§ rendszergazdéaval béviilt és a felmeriil6 rendszermérnoki
igényeket kiils6 szolgaltaté bevonasaval biztositottuk.

Kiemelten fontos feladat volt a termek dekoralhatdsdganak javitasa, mely IB akkreditaciés kritérium is
egyben. Februar és marcius folyaman az osztdlytermekben, fogadéterekben és a folyosékon tervez6i
idvahagyast kdvetben parafa falburkolatokat alakitottunk ki, melyek j6l hasznalhaték ilyen célokra.

Az ingatlanhoz kapcsolddd eréforrds- és eszkozfejlesztési igények

Orvendetes médon tanuléi létszamunk folyamatosan novekszik. A névekv tanuldi létszamot el kell
latni informatikai eszkdzokkel. Ezért jelent&sebb mennyiségben kell beszerezniink laptopokat és iPad-
eket. A hardverigények béviilésével a szoftverigények is névekednek. Ezen a teriileten tanaraink is
Ujabbakat szeretnének bevonni az oktatasba.

Folytatni kivanjuk a termek parafa burkoldsat, hogy névelni tudjuk ezeknek a feliileteknek a
bevonasaval tanuléink munkdinak bemutathatésagat.

Nagyobb iskolai létszdm az iskola tobb helyiségének hasznalatéval jar egyiitt. A takaritasi terv
aktualizaldsaval késziiliink fel a megnovekedett feladatokra.

Jelenleg vizsgdljuk annak lehet8ségét, hogy hogyan tudnank még jobban kihasznalni
mindennapjainkban az iskola udvarét. Tovabb kivanjuk javitani a névényzet minGségét, a gyerekeket
szeretnénk még nagyobb aktivitdsra birni ezen a terileten. Emellett a Nyirerd§ Zrt.-vel térténé
egyuttmikodés keretében egy, az erd6ben futé tandsvény létrehozasanak tervezését kezdjiik meg.
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Partnerségek helyi szolgéltatékkal

Az 15D t6bb szolgaltatoval partnerségben miikédik, amelyek koziil az aldbbiak az oktatas szempontjabal
a legjelentésebbek.

Etkeztetés

Pdlydzat Utjdn a Debreceni Campus Nonprofit Kézhaszn( Kft. keriilt kivalasztasra 1 éves, hatarozott
idejli szerz6déssel. A szolgdltaté az intézmény tanuldinak napi harom (tizérai, ebéd, uzsonna), a
dolgozok részére napi egy (ebéd) étkezést biztosit a mindenkor érvényes munkarend és elGre
meghatarozott menii szerint.

A szolgaltato feladata az ISD épiiletében taldlhaté befejez6konyha lizemeltetése és teljeskorl, modern
és minden igényt kielégits étkezési szolgaltatas biztositasa a hatélyos jogszabalyoknak, elGirdsoknak és
a szakma dltaldnos szabélyainak megfeleléen. A min&ségbiztositasi feladatok ellatasaért, kivald
minGségli alapanyag beszerzéséért és a megfelel§ tapasztalattal és képzettséggel rendelkezd
személyzet biztositdsdért a szolgéltato felel.

Az étkezések a tandijon fellli plusz térités ellenében veheték igénybe.

Iskolabusz

Az intézmény kiils6é szolgéltaté bevondsaval iskolabusz szolgdltatast tud nyujtani a tanuldi részére. A
palyazat utjan kivalasztott szolgéltatdval, az Eden Rent Kft.-vel, 1 éves, hatarozott idejl vallalkozasi
szerz6dést kotétt az intézmény. A véllalkozo a tanitasi napokon biztositja a tanuldk lakhelye és az iskola
koz6tti kisbuszokkal torténd utaztatasat naponta két alkalommal, oda és vissza ttvonalon, elssorban
Debrecen kézigazgatasi hatdrain beliil.

A 2020/2021-es tanévhen az iskolabusz-szolgéltatés havi dij ellenében veheté igénybe. A
szill6knek/gondviselSknek az egész tanév sordn lehetdségiik van jelentkezni az iskolabusz-
szolgaltatdsra. A tanév elején a tanulok még csak az el6re kijeldlt gyiijtSpontokon tudtak fel- és
leszéllni, 2021 majusatd! azonban haztd| hazig szolgaltatast nyGjtunk.

2021/2022-es tanévre a szolgaltat6 pélydzat Gtjan kerdil kivalasztasra.
ElsGsegély

Intézményiinkben az iskola-egészségiigyi ellatason tul kiilsé szerz&dott szolgaltatd kdzrem(ikbdésével
elsésegély ellatast biztositunk tanuldink és dolgozdink részére tanitasi napokon 9 és 15 éra kézétt.
Ebben az idintervallumban egy & siirg8sségi gyakorlattal rendelkezé 4poldé vagy mentétiszt az
intézmény 3ltal biztositott, kilon erre a célra kijelélt, magas szinten felszerelt orvosi szobaban kisebb
sérilések kezelését latja el, illetve a sziil§ megérkezéséig a megbetegedett gyermekeket apolja,
fellgyeli.

A szolgaltatast a Magyar Siirgésségi Betegellatd Kft. végzi, amely palyazat Gtjan keriilt kivalasztasra
hatarozatlan idére. A szolgéltatd felel6s a szakképzett személyi hattér biztositdsaért, valamint az
elsGsegélynyljté  helyiségek berendezéseinek, eszkézeinek haszndlataért, az eszkdzok
szervizeltetésének és a fogydeszkdzok pdtlasanak megszervezésért.

Takaritas

Az iskola épliletének takaritdsat egyéves hatdrozott idejli szerz6dés keretében a Pannon Guard Zrt.
veégzi. A pandémias helyzetre valo tekintettel kiemelt feladatuk volt az iskolaépiilet kdzdsen hasznalt
részeinek napi tobbszori fert6tlenitése. A takaritdshoz a tisztité-, fertStlenitGszereket és
télt6anyagokat az iskola biztositja a szolgéltatd cég részére. A bezdrasi id6szak alatt a takaritasi
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szolgaltatasok igénybevételét sziineteltettiik, illetve az irodai részre korlatoztuk. Az iskolanyitasok el§tt
minden esetben rendkiviili fertétlenits takaritast rendeltiink el.

Ezeken a szolgdltatdsokon kiviil szimos feladatot kiils§ szolgaltatok végeznek: kinyvelés, miszaki
karbantartas, iskolai kiranduldsok stb. A szolgéltatknak az iskoldba beléps minden alkalmazottjanak
erkdlcsi bizonyitvdnnyal kell igazolnia biintetlen elGéletét.

Finanszirozas

A koronavirus-vildgjarvany okozta zavar ellenére az ISD kivalé pénziigyi stabilitast tudott fenntartani.
Az iskola bevételei stabilak maradtak a vartnal magasabb tanuléi létszamnak kdszénhetSen, és képesek
voltunk ésszer(i ellenérzést gyakorolni miikbdési kéltségeink felett, mikbzben fenntartottuk a magas
szinvonal( m(ikodést.

Az ISD kbzéptava célja, hogy a mUikodés valamennyi koltségét a sajét bevételeib6l fedezze, llami,
onkormanyzati, vagy mds kiilsé tdmogatds nélkiil. A m(kédés els6 éveiben, a pénziigyi 6nallésaghoz
szukséges tanuldi létszam eléréséig az ISD sajat bevételeit a DENOK &ltal nydjtott fenntartéi tamogatas
egésziti ki.

Az elmult tanévben j6tt létre a Debreceni Nemzetkozi Oktatasért Alapitvéany, amely fontos szerepet
jatszhat a jévGben az iskola céljaihoz szilkséges tovabbi forrasok dsszegytijtésében.

A 2020. uzleti évre vonatkozéan az intézmény a beszdmoléjat elkészitette, és a fenntartd részére
benydjtotta. Bar az intézmény konyvvizsgdlatra nem kotelezett, a vezetGség dontése alapjan a
pénziigyi beszamoldban szerepld adatok hitelességét fiiggetlen konyvvizsgalattal tamasztotta ala.

Felvételi eljaras

Az ISD nyilt beiskolazassal miikddik, ami azt jelenti, hogy a tanul6k felvétele az iskoldban a nyar sorén
és a tanév alatt is folyamatosan térténik. Az iskola sajatos nevelési igényi (SNI) gyermekeket jelenleg
nem tud fogadni.

A felvételi eljdrds sordn szeretnénk megismerni leend6 tanuldinkat és megtaldlni a legjobb
megoldasokat a beiratkozdsukhoz. A 2021/22-es tanévtél az iskola 3 és 15 év kézétti tanuldkat fogad.
Az elkdvetkezé években az ISD djabb évfolyamokkal bévill, ezaltal nyitva az idGsebb tanuldk felé is. A
tervek szerint az iskoldban 2025-ben végeznek elsé alkalommal tanuléink. A vildgjarvany idején csak
online ldtogatasok és virtudlis nyilt napok dlinak rendelkezésre, de amint aziskola megnyithatja a kapuit
a nagykodzonség el6tt, minden olyan lépés, amely online taldlkozoként szerepel az iskola épiiletén beldil,
személyes jelenléttel is megszervezésre keriilhet.

Az iskolaba val6 jelentkezés folyamata akként keriilt megtervezésre, hogy a csalddok és az iskola
szamara egyarant elegendd id6t és teret biztositson az iskola megismerésére.

A csaladok érdeklGdését kdvetGen meghiviuk Sket egy személyes/online taldlkozasra, amelyen
nemcsak a pedagdgiai programot, hanem az ISD tanuldsi tereit is megismerhetik. A csaladdal valo
taldlkozast kovet6en a gyermeket &ltaldban néhany alkalmas személyes taldlkozasra és latogatdsra
invitdljuk az iskoldba, hogy meggy6zédhessiink réla, hogy az ISD megfelels kérnyezet szamara.

A jelentkezési eljaras részeként az iskola felméri a gyermekek angol nyelvtudésat és egy tanulmanyi
diagnosztikai tesztet is végez. Az ISD-ben a tanitds nyelve az angol, ezért az 13 évesnél idGsebb
tanuléknak megfeleld szdbeli és irdsbeli angol nyelvtuddassal kell rendelkezniiik.

A felvételi eljards eltéré a PYP és az MYP tanuldk esetén.
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A PYP program felvételi eljarasa

Altaldnos felvételi eljarasunk lépései:
1. Online/személyes talilkozé sziilékkel — bemutatkozis

A kommunikdcids vezeté megmutatja a sziil6knek az iskolat (széls6séges esetekben — pl. vildgjarvany
— csak virtudlis bejérasra keriilhet sor), elmagyarazza az IB oktatdsi rendszert, és valaszol minden
felmerilé kérdésre.

2. A jelentkezési lap kitdltése

A jelentkezési lapot e-mailben kuldjik meg a sziil6knek, és ugyanugy kiildhet6 vissza is. Ezen keresztiil
szeretnénk tdjékozédni a gyermek személyes el6térténetérdl, valamint megkapni minden, a
beiratkozds el6készitéséhez és a tanuld szamara az ISD-n belill a legjobb hely kivélasztésahoz sziikséges
informacidét.

A jelentkezési lap kézhezvételét kdvetSen a gyermek akar 7 napon beliil megkezdheti tanulmanyait az
ISD-ben.

3. Online/személyes taldlkozé az alsé tagozat igazgat6jival és az iskolapszicholégussal

A felvételi elbeszélgetés vazlata: az als6 tagozati iskolaigazgatd taldlkozik a leendé tanuléval, és atfogo
képet kap a gyermek szocializacios és tanulmanyi helyzetérdl. Ez azért is fontos, mert szeretnénk latni
a gyermek angol nyelvtudasanak szintjét (az angol nyelvtudast csak 10 éves kortél mérjiik), hogy
megbizonyosodjunk arrél, hogy a gyermek a legmegfelelbb évfolyamra tud beiratkozni, valamint
szlikség szerint javasoljuk az EAL {angol mint idegen nyelv) érakat.

4. Online/személyes taldlkozé a sziil6kkel — visszajelzések adasa a gyermekrdl és a lehetdségek
megbeszélése

Amikor a beiratkozassal, az oktatdssal és a felvétellel kapcsolatos minden részletet megbeszéltek, a
szul6k kézhez kapjak a befogadé nyilatkozatot (ha a gyermek kordbban egy masik oktatasi intézménybe
jart). A szerzédést a kommunikécids vezetd késziti el és kiildi el a sziiléknek.

MYP felvételi eljaras
Altalanos felvételi eljarasunk lépései:
1. Online/személyes taldlkozé sziil6kkel — bemutatkozas

Kommunikacios vezet6, végigvezeti a sziilSket az iskoldban (szélséséges esetekben, pl. vildgjarvany,
csak virtualdisan), bevezeti az IB oktatasi rendszert, és valaszol minden kérdésre.

2. A jelentkezési lap kitdltése

A jelentkezési lapot e-mailben kiildjiik meg a sziil6knek, és ugyantigy kiildhetd vissza is. Ezen keresztiil
szeretnénk tdjékozédni a gyermek személyes el6térténetérél, valamint megkapni minden, a
beiratkozés el6készitéséhez és a tanulé szdmadra az ISD-n beliil a legjobb hely kivalasztéasahoz szitkséges
informaciét.

3. Felvételi teszt kitltése (3 Iépés)

A felvételi teszt harom részbdl all. Az els§ 1épés a a WIDA angol nyelvi teszt személyes elvégzése (ez
nem lehetséges online). Ennek célja, hogy felmérje a gyermek 4ltaldnos ango! nyelvtudasat. Felsé
tagozati igazgatonk végigvezeti a leend6 tanulét a vizsgan, amely beszédkészség, olvasas, irds és hallas
utani megértés részekbdl all. A vilagjarvany miatt a tesztre egy, az iskoldn kiviili, debreceni helyszinen,
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a honap folyaman t6bb meghatarozott id6pontokban keriil sor.

Ezenkiviil az MYP koordindtor elvégez egy angol nyelvii dltaldnos tudéstesztet, hogy képet kapjon a
pélydzo tanulmanyi szintjérgl (5-5 kérdés a matematika és a természettudomanyok teriiletérdgl).

Végil a magyar anyanyelv( jelentkez6k kitsltik az I1SD pedagégiai szakértSje és a tanulékat segitd
tandra altal szervezett magyar nyelv és irodalom tesztet. Ezen tesztek értékelését kovetben
kapcsolatba Iépiink a csaladdal.

4. Online/személyes talalkoz6 a sziil6kkel - visszajelzés az eredményekrél és lehetdségekrél

Amikor a beiratkozéssal, az oktatassal és a felvétellel kapcsolatos minden részletet megbeszéitek, a
szUl6k kézhez kapjék a befogadé nyilatkozatot, valamint a gyermek teszteredményeit. Ezt kivetéen
elékészitésre és a sziilGk szdmara megkiildésre keriil a szerzGdés.

Osztdndijprogram
Debrecen Megyei Jogu Véros Onkormanyzata létrehozott egy dsztondijprogramot, hogy lehet6ségeket
teremtsen tehetséges debreceni gyermekek szamdra arra, hogy az ISD-ben tanulhassanak. Az ISD

szerepe, hogy segitsen a vdros aital meghirdetett Oszténdijprogram szakmai kialakitdsaban, valamint
megszervezze a beérkezd palyazatok értékelésének folyamatat.

Idén 16 palydzat érkezett a 2021/22-es tanév palyazati feihivasara.

Harom pélydzo részben teljesitette a formai kévetelményeket. (2 palyazé nem rendelkezik allandé
lak6hellyel Debrecenben, de Debrecenben él és tanul, 1 kérelmezé 2021-ben nem lesz még 10 éves.)

Mindegyik palyazé kivalé vagy j6 tanulményi eredményeket mutatott fel, e tekintetben kevés
kiilénbség volt kozottik.

A teljesitményértékelési teszt alapjan 3 palyazé kiemelkedd teljesitményt nydjtott (korcsoportjuk felsd
3%-dba estek), és kiemelkedd tanulményi vagy versenyeredményekkel rendelkeznek.

Nyolc pdlyazé nyujtott magas &tlagos teljesitményt (korcsoportjuk felsé 15%-a) és kiemelkeds
tanulmanyi vagy versenyeredményeket.

A tSbbi palyazét atlagos készségek jellemzik.

A palyazok tanulmanyi és intellektudlis eredményei alapjan, valamint szocidlis hatteriiket is figyelembe
véve az elsé négy palyazo, akik az ISD értékelési folyamataban a legmagasabb pontszamot érték el,
elnyerték az dsztdndijat a teljes programra, amelyet az ISD-nél kezdenek meg.

Az Osztondijat az 6nkormanyzat jegyzSje ajanlotta fel a palydzoknak, amelyet mind a négy csalad
készdnettel elfogadott.

IB akkreditacid

Akkreditacios folyamat

Az IB World School cim megszerzésének és az IB programok miikddtetésének alapvetd feltétele a
Nemzetkdzi Erettségi Szervezet (a tovabbiakban: IBO) altali akkreditacid.
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A 2020/2021-es tanévben az ISD a terveknek megfelelGen folytatta tovabb a PYP akkrediticids
folyamatat. A vilagjarvany miatt a tanacsadéi latogatasra ezattal virtuélisan keriilt sor.

A latogatds elGkészitéséhez bizonyitékok &sszegy(ijtésére volt szikség, amelyek az iskolardl és
létesitményeir| késziilt videokat és fényképeket, draldtogatasokat és specifikus teriiletek — példaul a
kényvtar és a tornaterem — leirdsait tartalmaztak. Virtualis tanacsadéi ldtogatasunkra marcius 11-12-
én keriilt sor. Ezen kétnapos latogatas soran tanacsaddnk taldlkozott az iskola igazgatéjaval, PYP
koordinatoraval, valamint a tanarok és sziil6k reprezentativ csoportjaival. Tanacsadénk attekintette a
vele megosztott dokumentumok széles kérét, mint példdul az iskolai szabdlyzatok, Utemtervek,
munkakéri leirdsok és az egyiittm(ikodésen alapulé talalkozok jegyz6konyvei.

A latogatdst kdvetGen a jelentés elsS vazlatat megosztotték az ISD-vel. E jelentés célja, hogy az iskola
szamara &sszefoglalja az akkreditaciora val tervezéssel kapcsolatos helyzetét. A megjegyzések célja,
hogy formativak legyenek, és jelezzék azokat a teriileteket, ahol az iskola elérelépett, valamint azokat
is, amelyek tovdbbra is figyelmet igényelnek a jeldlti szakaszban. Sok nagyon pozitiv visszajelzést
kaptunk, és azonositottuk a javitasra szorulé teriileteket is. Az ISD a napokban nyujtja be a végleges
dokumentdciét, és vdrakozéssal tekint az akkreditdcids latogatds 2021 novembere koriili
megrendezése elé. Hihetetleniil biiszkék vagyunk a fenti eredményekre.

MYP jeldltiskolai statusz megpélyézasa

Az ISD 2020. junius 19-én adta be jelentkezését az IB MYP jeldltiskolai statuszra, és 2020. jalius 29-én
kapta meg a jeléltiskolai statusz jovahagydsat. A jelenlegi igazgatd, Trina Arsenault, valamint az MYP-
koordinator, Andrea Miller létrehoztak egy reélis iitemtervet a jévahagyasi ldtogatdsra vonatkozéan,
amelyre 2022-ben, pontosabban még meg nem hatdrozott id6pontban keriil majd sor. Minderrél
megdllapodtunk MYP tandcsad6nkkal, mint a sikeres akkreditéciés folyamat részérél.

Az év soran megkezdtiik az MYP program megvaldsitasat, valamint dokumentaltuk ugy a tanitast, mind
a tanulast. Ennek részei:
® Indulaskor bels§ képzés az IB MYP programjénak filoz6fiajarél és modszertandrol.
® Kotelez6 MYP képzés minden olyan munkatarsunk részére, aki nem vett részt hivatalos 1B
workshopon. Ezekre online keriilt sor.
® Az ISD MYP tantervének megvaldsitasa, amely egy év végi ellenérzési eljarassal zarul.
® Az el6rehaladésunk dokumentéldsa a Managebac rendszerben, valamint Google Drive-on
tarolt mappdkban torténik.
® Az IB MYP-hez sziikséges induldskor bizonyos pedagégiai szabélyzatok megalkotdsa és
benydjtasa, beleértve az értékelési szabdlyzatot, a nyelvi szabdlyzatot, a tanulmanyi etikai
kddexet, az inklaziés szabdlyzatot, a felvételi szabdlyzatot és eljérdsokat, a munkavallaléi
kézikényvet, a hazirendet stb.
® Atanév soran tobb sziil6i tdjékoztatdt is tartottunk az oktatdsi kindlatot, valamint az IB MYP és
a magyarorszagi oktatdsi rendszer kozotti eltéréseket illet6en.
- Ismerkedési est, 2020. szeptember
- Szul6i tajékoztato, december 15., januar 27,
- SziilGi értekezletek, oktober, februar 10-11.
- Reggeli taldlkozo a sziil6kkel kdvé mellett, marcius 10.
- Megbeszélés a PYP és az MYP kozti dtmenetrél, marcius 24.
- Atandrok és az adminisztrativ kollégdk altali rendszeres tajékoztatas programjainkrol
az egész év soran, emailen és Managebac platformunkon keresztiil.
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PEDAGOGIAI ES TANULOI PROGRAMOK

Az ISD kiildetésnyilatkozata

Az ISD roviddel a PYP konzulticids latogatdsa utdn megkezdte kiildetésnyilatkozata &tfogé
fellilvizsgdlatanak folyamatat. Mivel a PYP és az MYP, majd ezt kévetden a DP akkreditacidja felé
haladunk, fontos, hogy ez a kiildetésnyilatkozat megfelelen igazodjon az IB kiildetésnyilatkozatahoz,
amely a kdvetkezd:

"Az International Baccalaureate® célja olyan érdekl6dé, tajékozott és gondoskodé fiatalok fejlesztése,
akik interkulturdlis megértés és tisztelet révén segitenek egy jobb és békésebb vilig
megteremtésében.”

ElsS lépésként létrehoztunk egy, a kiildetésnyilatkozatot feliilvizsgalé irdnyitébizottsagot, amelyben
felkértik az iskola valamennyi munkatérsat, hogy 6nkéntes alapon képviseltessék magukat. Ezen
felhivasunk nagyon pozitiv visszhangra talalt, és végiil 8 tagra sz(ikitettiik a csoportot. Létrehoztunk egy
utemtervet, és 6t alkalommal iiléseztiink ennek a folyamatnak a részeként. Egyiittm(ikddtiink 6tleteink
megosztdsa soran, és kiilénboz6 vizuélis gondolkoddsi rutinokat hasznéltunk, hogy csapatként
dolgozzunk. Az irdnyitdbizottsag jelentds mértékii el6rehaladast ért el. Végiil két lehetséges véltozatot
fogalmaztunk meg, melyek a kévetkezék:

1. Innovativ, nemzetkézi gondolkoddsu kozosség vagyunk, amely pozitiv cselekvést, kritikus
gondolkodast és kivalosagra vald torekvést inspiral.

2. Olyan nemzetkdzi kézosség vagyunk, amely formdlja a tanulds jovéjét, lehetvé teszi az
innovéciét, valamint pozitiv cselekvést 6sztondz, hogy valtozast hozzon létre helyi és globalis
szinten.

Ezeket a nyilatkozatokat most megosztjuk az iskola teljes kdzdsségével, hogy megvitassak azokat és
szavazzanak rdla, majd a tébb szavazatot kapott mondat lesz az ISD (j kiildetésnyilatkozata. Az uj
kiildetésnyilatkozat véglegesitésére az 0j tanév kezdete el6tt keriil sor.

A tanév munkarendje

A tanév munkarendjét a nemzetkodzi iskoldk szokadsos évi beosztdsa, a magyar iskolai tanév
munkarendje, a magyar oktatasi kovetelmények, valamint a nemzeti és helyi iinnepnapok figyelembe
vételével hoztuk Iétre. A koronavirus a teljes tanév soran el6re nem latott elmozduldst eredményezett
a jelenléti oktatas fel6! a digitélis tanrend (tavoktatas) irdnydba az egyes osztdlyokban. Az évodatdl a
4, évfolyamig a teljes orszégra vonatkozd, a kdzponti kormdnyzat altal elrendelt digitalis tanrend volt
alkalmazand6é marcius 8-t6l aprilis 16-ig. Az 5. évfolyamt6l a 8. évfolyamig a teljes orszigra
vonatkozoan, a kézponti kormanyzat éltal elrendelt digitdlis tanrendi formdban folyt az tanitds marcius
8. és majus 7. koz6tt volt.

o Atanév 2020. augusztus 26. napjatdl 2021. junius 23. napjaig tartott, melynek soran tanuléink
181 tanitdsi napon vettek részt.

o A tandrok szamdra 181 tanitdsi napbdl, valamint 12 szakmai tovabbképzési napbdl, igy
osszesen 193 napbdl dllt a tanév.

A tanév sordn az alabbi iskolasziineti napok voltak: oktober 23., oktéber 26-30., december 18. —janudr
5., februdr 15-19., marcius 15., mércius 29. - aprilis 1., dprilis 2., dprilis 5., majus 24. (A tavaszi sziinet
id6pontja moédositasra keriilt és egy héttel kordbbra keriilt dthelyezésre az iskoldba valé tervezett
visszatérés kapcsan, a kdzponti kormanyzat dltal el6irt digitélis tanrendi menetrend alapjan.)
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A tanérok szakmai tovabbképzéseinek id6pontjai a tanév soran az alabbiak voltak: augusztus 13.,
augusztus 19., augusztus 24., augusztus 25., november 2., februar 22., aprilis 6., jinius 24., junius 25.

Tanitas és tanulas

Az ISD idén is PYP-jeldltiskolaként folytatta tevékenységét, és az év sordn az engedélyezési cél
érdekében dolgozott, beleértve a PYP tandcsadéi latogatasanak lehetségét marciusban.

2021 augusztusaban az ISD szintén 0j évfolyamokat inditott be, 6-iktél 8. osztélyig, és MYP jelsltiskolava
valt. Az év soran sikerek és kihivasok egyarant voltak a tanitdst és a tanuldst, az értékelést és a
jelentéskészitést illetGen.

PYP sikerek és kihivasok

A tanév sordan az ISD szamos teriileten sikereket ért el, tébbek kozott:

@)
O

Pozitiv osztalytermi kérnyezet létrehozasa.

Az IB Tanuldi Profilok megértésének tovabbi elGsegitése, melynek alapjén a tanul6ktol elvart,
hogy érdekiGdd, értelmes, gondolkodd, kommunikald, nyitott, kockazatvallald, fegyelmezett,
gondoskodd, kiegyensulyozott és reflektalé emberekké véljanak.

Az ,1B PYP Approaches to Learning” (Tanuldsi Megkdzelitések) megvaldsitasa, melynek része
az 6nmenedzselési, szocidlis, gondolkoddsi, kutatdsi és kommunikéciés készségekre vald
fokuszalas.

A tanuldk angol nyelvi készségeinek fejlesztése EAL-tandraink tdmogatasaval. A tanuldk nyelvi
fejlddése tovabbra is Osszhangban all az ilyen jellegli helyzetben elvirhatd fejlgdési
elvardsokkal, ahol a tanul6k tobbsége most kezdi meg az angol nyelv tanulasat és ugyanakkor
valamely mas k6zos anyanyelvet beszélnek.

Technologiai eszkdz0k — igy szamitogépek és iPad tdblagépek, valamint oktatasi honlapok —
haszndlata a tanités és tanulds gazdagitdsara/mindségének emelésére és a tananyagok
megosztasara, mind a jelenléti oktatds, mind a digitalis tanrend alkalmazésa sorén (a pandémia
miatt).

Bizonyitvdnyok tovdbbi fejlesztése, amelyek a tanulék elémenetelét és még tovdabbi
fejlesztésre szorul6 teriileteit mutatjak be. Ezen bizonyitvanyok kiaddsara a tanévben kétszer
keriil sor.

Az év fénypontja az 5. évfolyamos tanuldk altal szervezett Kidllitas (Exhibition) volt, ami a PYP
csicspontja. Ez a tanuldsi tapasztalat hozzajarult ahhoz, hogy tanuldink felelGs, nyitott
gondolkodasu globalis polgarokka véljanak.

Amint azt a PYP-akkreditaciordl szol6 szakaszban mdr emlitettiik, az ISD izgatottan vérja a
tovabblépést a PYP akkreditdcios folyamatban. A javasolt iitemterv alapjan az ISD 2021
novemberében fogadja majd a PYP-akkreditacids latogatasra érkezéket.

Bizonyos kihivasok, amelyekkel szembenézett az ISD ebben a tanévben:

O

o}

2 1

A teljes program bevezetése, ahogy az ISD Uj tanuléi tovébbfejlesztik és ergsitik angol nyelvi
készségeiket.

Tamogatds nydjtdsa a szil6k részére pedagdgia programunk — és ennek részeként a
mddszertanunk, tanterviink és értékelési rendszeriink — jobb megértése érdekében. Ez a
pandémia miatt most nagyobb kihivast jelentett.

Tavoktatds — a program egyiittm(ikodési aspektusa nem valésult meg teljes mértékben a
virtudliis tanuldsi kérnyezet miatt.
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MYP sikerek és kihivasok:

Az MYP bevezetésének els6 évében a tandrok, a személyzet és a tanuldk szamos kitiizott célt elértek.
E sikerek k6zott megemlitend6k:

® A ,Program of Inquiry” megvaldsitasa, valamint az ,IB Scope and Sequence” alkalmazésa a
tantargyterileti oktatasban
Pozitiv, bevoné osztélytermi kérnyezet létrehozdsa
Az IB tanuldi profiloknak a tanuldk és a tanarok altali megértése, beleértve ezek alkalmazésat
is a tantargyteriileti tartalmakra és készségekre

e Az |IB MYP ,Approaches to Learning” (tanuldsi megkozelitések) a tanuldk és a tandrok altali
megértése, beleértve ezek alkalmazasat is a tantargyteriileti tartalmakra és készségekre

® A tanulok térsalgasi és tanulmanyi céli angol nyelvi készségeinek fejlesztése specidlis
idegennyelv-elsajatitasi stratégiak és kulturalis immerzids tevékenységek révén, melyeket
angol anyanyelv(i tanarok vezetnek

e Egyedi (one-to-one) oktatasi technolégiai modell megvalésitésa, ahol a tanulék laptop
szamitogépeken a Google Classroom szoftvert haszndljak tantermi tevékenységek és feladatok
végzésére

® Zokkenémentes dtmenetek az online tanuldsra az ISD tantermeiben megszerzett alapoknak
készonhetden (Google Classroom, Google Suite eszkdzok)

¢ Hetirendszeresség(i kommunikdéci6 a szlilGkkel, beleértve az 6sszes osztély részletes tanterveit
és tanulasi eredményeit

® Szili értekezletek a Zoomon keresztiil, ahol magyar tolmécsok is segitik a sziil6ket (évente
haromszor)

¢ A WIDA tesztek haszndlata a tanulék megfelelSen besoroldsira az idegennyelv-tanulds,
valamint a nyelv és irodalom tantargyak megfeleld szintjeire

® Heti értekezletek, ahol a tandrok megbeszélhetik a tanuldk elérehaladdsat, egyiitt
tervezhetnek és megoszthatjak egymassal az informaciokat és tleteket

® Formativ és 6sszegz6 értékelések haszndlata minden egyes egységre vonatkozdan a tanulok
megfelel6 el6rehaladdsénak és bevonésanak biztositédsa érdekében

¢ Interdiszciplindris egységek megvalésitdésa minden évfolyamon (matematika/egyén és
térsadalom, természettudoményok/angol nyelv és irodalom)

® Bizonyitvanyok évente kétszer, amelyek részletes informaciokat tartalmaznak a tanuldk altal
elsajatitottakrol és teljesitményiikrél, az egyes tandrok egyéni észrevételeivel, amelyek pozitiv
és konstruktiv visszajelzést adnak

® Kbzbsségi szolgalati tanterv kidolgozdsa és bevezetése minden tanuldra vonatkozéan

® Id6nkénti iskolagydilések, ahol megiinnepeljiik a tanulék kimagaslé eredményeit tanulmanyi és
egyéb teriileteken

e MYP unnepek kulturdlis események és alkalmak kapcsdn (Mikulds-innepség, farsang,
Halloween, sportnap)

e Standardizalt felvételi értékelési folyamat és szabvanyok kidolgozésa a leendS MYP tanuldk
szdmara, sikerlik biztositdsa érdekében az ISD IB programjaban
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MYP Areas for Improvement (fejlesztendd teriiletek)

e A digitdlis munkarend hosszira nyult idészaka alatt egyes tanuldk kevésbé voltak aktivak és
bevontak, és ennek kdvetkeztében az iskoldba vald visszatéréskor tébbet kellett dolgozniuk a
felzarkézas érdekében. A sziil6kkel valé szorosabb kommunikacié és az oktatas fenntartasanak
fontossdga ebben az id6szakban minden iskoldban fontos kérdés volt.

® A tanaroknak nagyobb mérték(i egylittmiikodésen alapulé tervezésre és szakmai fejlGdésre
volt sziikségiik az iskolai nap folyaman. Az egylittm(ikodés és a kommunikécié nagyon fontos
része az IB-nek, és a tanarok szamdra el6nyds lenne, ha heti egy, hétfé délutani 60 perces
alkalomnal tobb id6t tudnanak erre forditani.

e Egy kijeldlt helyettesit6 tandr az MYP programban enyhitené az MYP tandrokra nehezed§
nyomast, amikor mas tanaroknak taldlkozoik, értekezleteik vannak vagy betegszabadsagon
vannak. Gyakran el6fordul, hogy az MYP tanaroknak mas érakon is kell helyettesiteniiik, ennek
révén kiesik a tervezésre és a dolgozatjavitdsra szant id6, ami negativ hatdssal van a tanulék
szamadra valo visszajelzésekre és a tanulasi folyamatra.

Angol mint idegen nyelv (EAL)
PYP

A 2020-2021-es tanév soran az ISD teljes munkaidds angol mint idegen nyelv (EAL) tanéri pozicidval
bévitette kiaz alsé tagozati tandri kart. Bar az ISD-ben majdnem minden tanulé tanulja az angol nyelvet,
az angol mint idegen nyelv tanar feladatainak fékuszdban csak azon tanulék allnak, akiknél a
legnagyobb sziikséglet mutatkozott a tanulmanyi céli angol nyelv magasabb szintre emelésre,
nevezetesen a felsé6bb PYP-évfolyamokra valé felkészitésre.

Az EAL tanar mind az osztdlyteremben, mind pedig azon kiviil, kisebb csoportokra ésszpontositva végzi
munkajat. Ezek kiscsoportos 6rak kdzéppontjaban a szokincsfejlesztés, a kiejtés, valamint az alapvetd
olvasasi és iraskészségek allnak.

Azoknak a tanul6knak, akik fiatalabb korban kezdik meg tanulményaikat az ISD-ben, tobb lehetéségiik
van arra, hogy angol nyelvtudédsokat fejlesszék, mikozben a tartalom nyelvezete alapszintl. Tovébbra
is kihivast jelent, hogy elegend tamogatést nydjtsunk azoknak a tanulknak, akik alacsony szint( angol
nyelvtudassal rendelkeznek, és magasabb évfolyamokra lépnek, ahol a tanulmanyok folytatdsdhoz mar
magasabb szint{i nyelvtudds sziikséges.

Az angol nyelvtudas altaldnos szintjének javitasa tovabbra is kiemelt prioritds. Reményeink szerint
ahogy az EAL program béviil és egyre t6bb nemzetkézi tanulé iratkozik be az iskoldba, mind a
tanulmanyi céld, mind a tarsas érintkezéshez hasznalt angol nyelvtudds javulni fog, ami biztositja a
sikert a PYP és az MYP programokon beliil.

MYP

Az ISD felsd tagozatdn tanulék az iskolaba vald jelentkezéstdl kezdve kapnak témogatast az angol nyelv
elsajatitasahoz. Egy szigorii és nemzetkozileg elfogadott tesztelési eljarast (WIDA) alkalmazunk,
melynek révén a felvételi folyamat soran azonositjuk a tanuld angol nyelvtudésdnak szintjét. A
tesztelést végzé munkatdrsaink a WIDA szabvanyoknak megfelels képzést kaptak a tesztek
lebonyolitasara és pontozésara. Minden tanulé nyelvtuddsat négy teriileten értékeljiik:
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beszédkészség, hallds utani szovegértés, olvasas és irds. Az elért pontszamok ezutdn elérhetévé
tesszilk a tanarok szamara, hogy munkdjuk soran hatékony médon tudjik differencidlni a tanitdsi
mddszereket az egyes tanuldkra vonatkozéan.

Az osztalyteremben a tartalmat és a készségeket a tanulék képességeihez (az un. ,Can Do"
mutatékhoz) igazitjuk minden WIDA fazisban. Az ISD elkotelezett az aldbbiak irdnt minden tanuld
vonatkozadsdban (forras: a WIDA honlapja):

Inkluziv tanuldsi kdrnyezet minden tanulé szdmdra
Nyelvfejlesztés a tanitas és a tanulds szerves részeként
Alapossag tanulmdnyi téren és hatékony hozzaférés
Az értékelés mint az oktatas és a tanulds szerves része

hwne

A tandrok és a személyzet folyamatos szakmai fejlesztésben részesiilnek annak érdekében, hogy az
angol nyelvet tanulékra vonatkozéan &ket bevond, kutatésokon alapulé oktatdsi és tanuldsi
stratégiakat hajtsanak végre. Ezek kdzé tartoznak az adaptiv tananyagok, a széveg megfelel§ részekre
osztdsa, technoldgiai eszkdzok haszndlata a tanuldsi élmény gazdagitésara és transzlingvélds az
egylttmiikodésen alapuld tanulas sorén.

Testnevelés

Az ISD-ben az egész tanévben aktiv testnevelési program miikodétt, bar a vildgjarvany miatt bizonyos
kiigazitasokra volt sziikség, beleértve a kozosségi tdvolsdgtartds szilkségességét, bizonyos
berendezések hasznalatanak korlatozésat, valamint nem volt lehet8ség kiilsé létesitmények (pl.
dszémedence) hasznélatara vagy kilsG szolgéltatok bevonésara a program kiegészitése céljabol.

Ovoda / iskolaelGkészits: A tanuldk a tanévet a testnevelésorik fontos szempontjaira valo fokuszalassal
kezdték. Megtanultdk a jatékok/tevékenységek szabdlyai megismerésének és kovetésének
fontosségat, hogy mit tegyenek a sip megftjasakor, és hogyan jarjanak el a sportszer(iség szabalyai
szerint.

A tanuldk alapvet6 mozgasformdk révén fedezték fel a tér, a sebesség és az irany aspektusait.
Gyakoroltak az olyan alapvetd motoros készségeket, mint a futds, kikeriilés, ugralds, elkapas és dobds.
Ezeket a készségeket be is épitették egy sor szérakoztatd jatékba és tevékenységbe.

1-2. osztaly: Az 1-2. osztalyos tanuldk tovabbfejlesztették a dobds (alulrél és feliilrl), a futds, az
elkapas, az Utés és az ugras alapvetd motoros készségeit. Lehetdségiik volt ki is prébalni ezen alapvetd
motoros készségeiket és sporttuddsukat a rounders (méta), a vivas és az atlétika gyakorldsa sordn,
valamint tapasztalatokat szereztek stratégiak kialakitdsaban és a csapatokban valé munkéban.

3-4. osztaly: A méta (rounders) jaték sordn a kétkezes és az egykezes oldalsé itést, valamint a labda
elkapdsat és a fels§ helyzetben vald eldobasét fejlesztettiik. A tanuldk teljes méta mérkdzést jatszottak,
melynek sordn volt lehetdségiik GitS- és mez6nyjatékosként is kiprébalni magukat. Megtanultdk a
»hazafutds” (home run) fogalmat, valamint a bézisokon valé tartézkodas ,biztonsdgos” voltat. A
tanuldk egyiitt dolgoztak mezényjétékosként is, kiilénb6z6 stratégidkat alkalmazva az itdjatékosok
kiejtésére.

Az atlétikai tevékenységek megkezdése el6tt a tanuldkkal elvégeztiink egy elzetes értékels tesztet. A
hetenkénti atlétikai versenyszdmok gyakorldsa az id&jarastol is fiiggbtt, eddig lehet8ségiink volt a
magasugras, a dobds, a tévolugras, a véltéfutas, valamint a 60 és a 200 méteres sikfutas kiprobdldsara.
Az atlétika lehetGséget biztosit a tanuldknak arra, hogy noveljék 6nbizalmukat és tuddsukat a sporttal
kapcsolatban.
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5. osztdly: Az 5. osztdlyos tanuldk specidlis sportkészségeket és ismereteket sajétitottak el, valamint
megismerkedtek a vivds és a méta szabélyaival és stratégidival. A tanév soran egy tovabbi f6 fékuszpont
a fitnesz volt. A tanul6k elkezdték fejleszteni atlétikai készségeiket is. Az 5. osztalyos tanulék specialis
sportkészségeket és ismereteket sajétitottak el, valamint megismerkedtek a floorball (teremfoci)
szabalyaival és stratégidival.

A felsorolt készségeket egy kiilon erre szant alkalmon gyakoroltdk, valamint beépitésre keriiltek a
bemelegitd jatékokba és az egyes sportagak terén megtartott teljes mérkSzésekbe is.

Floorball labdavezetés, atadds, dtvétel, ralévés és a labda megszerzése
Méta - (ités, futds, védbjatékosi labdakezelés, elkapds, dobds
Vivds — tdmadas, ldbmunka, kéztechnika

MYP 6-8. osztdly A 6-8. osztdlyos tanuldk specidlis sportkészségeket és ismereteket sajatitottak el,
valamint megismerkedtek a vivds és a méta szabalyaival és stratégidival. A tanév sorén egy tovabbi &
fékuszpont a fitnesz volt. A tanul6k elkezdték fejleszteni atlétikai készségeiket is.

A floorballban a labdavezetés, megéllas, kapura lovés, védekezés és tdmadds készségeit gyakoroltak,
valamint beépitették ezeket bemelegits jatékokba, mddositott és teljes mérkSzésekbe.

A fitnesz témadja olyan komponensek tesztelésébdl allt, mint az er6nlét, az 3lloképesség, a teljesitmény,
a sebesség és a rugalmassdg. A tanuldk azt a célt tiizték ki maguknak, hogy javitsék az egyik
teszteredményiiket egy hdromhetes idészak alatt, a sajat idejukben gyakorolva. A tanulék ezutén djra
tesztelték magukat, hogy megnézzék, elérték-e a céljukat, és magyarazatot adtak arra, hogy ez miért
sikeriilt vagy nem sikeriilt. A tanuldk a digitélis munkarend alatt is folytatték a fitnesz kihivast, melynek
sordn szamos alapvetd gyakorlatot épitettek be. Megbeszélték ismereteiket a fittebb &llapot és az
ahhoz kapcsolhaté egészségligyi elénydk vonatkozasaban.

Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt (Netfit)

Sajnos a tanuldk ebben az évben nem végezték el a Netfit tesztet. A tervek szerint prilis hénapban
keriilt volna sor a tesztre, azonban a jarvanyiigyi helyzet miatt ezt el kellett halasztanunk. A felmérésre
a kovetkez8, a 2021-2022-es tanévben keriil sor.

Nagyon biiszkék vagyunk Dobos Ldszlora, az I1SD 6. osztdlyos tanuléjdra. 2021. junius 4-én Laszlé
képviselte az ISD-t az Uszonyos- és Buvaruszas Didkolimpia orszdgos dontéjén, ahol 1 eziist- és 2
bronzérmet, valamint egy negyedik helyezést nyert el. Ezzel pontokat is szerzett iskoldnknak.

Mivészetek

Vizudlis miivészetek

Dedikalt vizudlis miivészeti 6rakat a K1-t6l a G8-ig terjed6 évfolyamokon tanuléknak tanitunk. Néhény
tanulé szamara ez volt az els§ alkalom, amikor képzémiivészeti studiéban jartak. Nagyobbrészt
ugyanazon alapkészségeket és tudasfogalmakat tanitottuk minden évfolyamon, némi differencidlassal.
Szervezési rutinokat és rendszereket hoztunk létre a tanulékkal, amely 8sztdndzte az alkotdsokon vald
munkat egyik tandrardl a kévetkezére. Kérnyezetlink tisztan tartésa és gondozésa szintén fékuszpont
volt az idei évben.
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A felmérésiink alapjan a fiatalabb tanuldk szivesen hoztak létre kompozicidkat tébbféle anyag
haszndlataval és kockazatok vdllaldsdval. Az idGsebb tanuldknak témogatésra volt sziikségiik ahhoz,
hogy sajat kreativitdsukat felhasznaljdk alkotdsaik fejlesztéséhez. Hajlamosak voltak inkabb az
alkotasok masoldsara. Sok tennivalé van még a kreativ gondolkodds el6mozditdsa érdekében.

A Covid miatt idén nem keriilt sor annyi egyittm(kodésen alapulé munkdra, mint amennyire
szamitottunk, ezért ez lesz a kovetkezd év egyik fokuszpontja. Egy masik hangsulyos elem lesz, hogy a
tanuldk egyfajta kurdtorként hozzdk |étre sajat kiallitasaikat, melyeket aztdn megtekinthet a kdzdsség.

Eldaddmuiivészet

Enek-zene 6rakat a K1-t6l a 8. évfolyamig kindlunk az ISD-ben. A tanuléknak lehet6ségiik volt az olyan
zenei elemek fejlesztését megtapasztaini, mint a ritmusok, dallamok, kompozicidk, a kottazas és a zene
mas relevéns szempontjai. Ebben az évben a zenei készségek fejlesztése a gyakorlati készségek és a
kevésbé elméleti ismeretek koré szervezédott.

A tantargy egyes aspektusait a tanulok angol nyelvtuddsédnak adott fejl6dési szakasza miatt csak
részben tanulményoztuk. Ez a kdvetkezd tanév egyik fokuszpontja lesz, példaul: A zene tarsadalmi-
kulturalis &sszefliggéseinek elemzése, zenedarabok leird elemzése, érzelmek kifejezése, valamint
érzések, mint a zenei ingerekre adott vélasz stb.

Az MYP-ben és a PYP-ben voltak lehetdségek arra, hogy zenét kontextusban tanitsunk a tobbi tandrral
val6 egyiittmiikddésen keresztil. A tanuldk az év sordn megvizsgaltak a zene és mas tantargyak kozotti
kapcsolatokat.

Néhany alkalommal el6adasokra is sor keriit: kardcsonykor, a tanévzarén és az iskolagydilések
alkalmabdl; az idei el6addsokat a pandémias helyzet miatt nem lehetett kézénség elétt tartani.

Jov8re tobbek kozott a tandran kiviili zenei tevékenységek éllnak majd az ének-zene tandri
munkakdzosség munkajanak fokuszaban azzal a céllal, hogy zenekarokat, egyiitteseket és hasonld
csoportokat hozzunk létre, akik az egész tanév soran fellépési lehet8ségeket kapnak. Lehetdséget
kindlunk arra, hogy tanuldink tobb hangszeren is tanuljanak, és felléphessenek iskolai koncerteken és
rendezvényeken. Az iskola j6 helyzetben van ahhoz, hogy elkezdjen hangszeres 6rékat kindlni, és
lehetGségeket biztositani a hangszeres zenetanulas irdnt érdekl6d6k szamdra. Jelenleg azonban az
iskola még nem tud minden tanulé szamdra hangszert biztositani. Tovabbi hangszerek vasarlasa
folyamatban van, és a cél az, hogy erre a j6v6 évben sor keriljén.

Tanulmanyi kiranduldsok

A globalis vilagjarvany (COVID-19) okozta biztonsagi kockazatok és a fert6zésnek vald kitettség veszélye
miatt az ISD tanuldinak nem volt lehet8ségiik arra, hogy az idei tanévben tanulményi kirdnduldsokon
vegyenek részt.
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Az tanév soran id6rél id6re minden osztaly kihaszndlta az iskola kézvetlen kérnyezetében elteriils
erddség altal nydjtott lehetéségeket. A tanarok minden évfolyamon terveztek kiranduldsokat az
erd6be, ahol a természetes kdrnyezetet tanuldsi tapasztalatként hasznalték fel a tanulmanyozott
témékhoz kapcsoléddan, a matematikai és nyelvi készségek, az irdsbeliség fejlesztéséhez, valamint a
m{ivészethez kapcsolodo éimények szerzésére.,
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Online tanulasra valo valtas / sikerek

A tanév soran az ISD személyzete zokken6mentesen alkalmazkodott a pandémias helyzethez, valamint
annak a tanuldkra és tandrokra gyakorolt hatdsaihoz. Az év sordn az ISD szdmos munkatarsat érintette
az a koronavirus-jarvény, de a magyar hatdsagok altal marciusban elrendelt iskolabezarasaig a tanulok
személyes jelenléttel tanulhattak az iskoldban. Tanarok hidnyzasai esetén a pedagdgusszemélyzet més
tagjai helyettesitettek, igy a tanuldsi lendiilet fennmaradt. A tanév soran egyes évfolyamok szdméra
elrendelték a digitélis tanrendre valo atalldst azonositott fert6zések vagy az annak vald osztalytermi
kitettség veszélye miatt. Sok olyan tandr, aki pozitiv teszteredményt produkalt, végiil tudta folytatni a
tanitast otthonrél, ami tovabb erdsitette a tanulas folytonossagat.

A kormanyzat &ltal elrendelt digitélis munkarend madrcius 8-t8i aprilis 16-ig tartott az évodatdl a 4.
évfolyamig, illetve mdrcius 8-t6l majus 7-ig az 5-8. évfolyamok esetében; az MYP programban tanul6k
a Google Classroom platform, mig az PYP osztdlyok Zoom és Seesaw hasznélataval folytattak a tanulést.
A pedagogusszemélyzet minden tagja részt vett az online oktatdsi drarendek elkészitésében, a
szul6ktSl és a tanuloktdl a Google Forms platformon keresztiil kapott visszajelzések figyelembe
vételével.

A PYP osztalyoknak minden nap elére meghatdrozott idépontban voltak 6raik, a szinkron és aszinkron
tevékenységek kozti egyensily megteremtésével biztositva, hogy a fiatal tanulok ne tdltsenek
talsagosan sok id6t a képernyGk elStt. A sziil6k dltaldban egyetértettek az online és offline feladatokkal
toltott id6 mennyiségével, és elégedettek voltak a tandrok kommunikédciojanak szintjével. Az
értékelést kiscsoportos online talalkozékon vagy a Seesaw platform munkaportféliéjaban végezték.

Az MYP tanarok megtartottdk az érarend szerint beiitemezett 6raikat, melyekre személyes jelenlét
helyett a Google Meets platformon keriilt sor. Miutdn felmérést végeztek a sziil6k és a tanulék
kérében, akik kérték, hogy kevesebb legyen a képernyé el6tt toltendd id6, a tandrok tovébbra is
megtartottdk az érdkat, de a tanitdssal tolt6tt id6t tanéranként 45 percrél 30 percre csékkentették,
mig a fennmaradé idében a tanuldk offline dolgoztak feladatokon vagy online beszélhettek a
tandraikkal, amennyiben segitségre volt sziikségiik. A megkérdezett MYP szulék és tanul6k dltalaban
elégedettek voltak az elvégzend6 munka mennyiségével, valamint a tandrok és az iskola
kommunikacidjaval. A tandrok tovabbra is a Google Classroom és a ManageBac kombinécidjat
hasznalték a tanuldk el6rehaladdsanak értékelésére és elkételezettségiik fenntartdsara.

A tanarok az online tanulds megkezdése el6tt be tudtak jonni az iskoldba és otthon elvégzendé
feladatcsomagokat éllitottak 6ssze a tanuldk szimdra. A tanarok olyan taneszkézoket is eljuttattak a
tanulék részére, amelyekre utdbbiaknak sziikségiik volt az adott drara feladott feladatok
elkészitéséhez. A sziil6k az iskola bejaratandl tudtak dtvenni ezeket az online tanuldshoz sziikséges
eszkbzoket.

Délutani foglalkozasok

A délutani (tandrakon kiviili) foglalkozdsok szerves részét képezik az ISD pedagdgiai és a tanuldk
bevondsara irdnyul6 tevékenységének. A pandémias helyzet és a korméanyrendeletek alapjén azonban
az ISD ugy dontétt, hogy ebben az évben nem tart déluténi foglalkozasokat.
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Pedagdgiai szakmai fejlesztés

Egy er6s pedagdgiai program alapvet§ aspektusa a munkatarsak szakmai fejlesztése. Az ISD
pedagbgusai a tanév sordn szémos és sokféle hdzi tovdbbképzésen vettek részt, melyek célja
kompetenciaszintjiik és a ismereteik fejlesztése és bévitése volt, valamint olyan kiilsé képzéseken is,
amelyek az IB jovahagyasi folyamat kdvetelményeire valé felkésziilést szolgaltak.

PYP

A pedagdgus csapat heti rendszerességgel taldlkozott szakmai fejlesztési alkalmakra. Ezen alkalmak
kozott voltak workshopok az IB PYP fejlesztésekrdl, a bevalt gyakorlatok megosztasardi, téjékoztatd
alkalmak, a szabalyzatok megbeszélései, a tanitds és rendezvények tervezése, a bizonyitvanyok és a
PYP tanacsadoi ldtogatdsanak tervezése stb. A tanév induldsakor a pedagégus munkatdrsak 8 napos
szakmai képzésen vettek részt, amelynek kizéppontjdban az 1B PYP-re irdnyuld fejlesztés, a tanév
inditasa, valamint az ISD-ben val6 kézeljovSbeli és hosszu tavi oktatdi-neveldi munka &llt.

Az egyes évfolyamok alapjan feldllitott teamek hetente tartottak tervezési értekezleteket a PYP
koordinator, az osztalytanitok, az osztalytermi asszisztensek és a szaktanarok vettek részt, szllkséges
szerint és rendelkezésre alldsuk alapjan.

A hivatalos IB PYP képzés alapvetd fontossagl az akkreditacié megszerzéséhez. A célzott képzési
programok mellett a pedagégusszemélyzet valamennyi tagja szdmara biztositottak az IB altal el&irt 1.
kategdridju képzést, ezéltal teljesitve az akkreditaci6 ezen kdvetelményét.

MYP

A pedagodgus csapat kétheti rendszerességgel taldlkozott szakmai fejlesztési alkalmakra. Ezen alkalmak
kdzott voltak workshopok az IB MYP akkreditdcids folyamatrdl, a bevilt gyakorlatok megosztasardl,
tajékoztaté alkalmak, a szabdlyzatok megbeszélései, a tanitas és rendezvények tervezése stb. A tanév
induldsakor a pedagégus munkatdrsak 10 napos szakmai képzésen vettek részt, amelynek
kdzéppontjadban az IB MYP Kovetelményei, a fels6 tagozat beinditdsa, valamint az ISD-ben valé
kbzeljovébeli és hosszu tava oktatéi-neveldi munka allt.

Az MYP-ben tanit6 pedagdgusok vertikdlis és horizontdlis évfolyamszintli csoportokban talalkoztak,
hogy megvitassak a legjobb gyakorlatokat tanari teamjeinken beliil.

A hivatalos IB MYP képzés alapvets fontossdgii a jovahagyds megszerzéséhez. A célzott képzési
programok mellett iskoldnk képvisel8i a kovetkezs szakmai programokban vettek részt a tanév sorén:

® |B,Launching the MYP” (Az MYP beinditasa), 2020. oktbber, teljes MYP oktaté és nem oktatd
személyzet
e ,leading the Learning” (A tanulds vezetése), MYP, 2021. februar, MYP koordinétor

A megfelel§ MYP tanarok az aldbbi IB workshopokon vettek részt:
e Nyelvtanulds, Kategdria 1, 2020. oktéber
Természettudomanyok, Kategdria 2, 2020. oktéber
Testnevelés és egészséges életmddra nevelés, Kategdria 1, 2020. oktber
Egyének és tarsadalmak, Kategéria 2, 2020. oktéber
Nyelv és irodalom, Kategoria 1, 2021. februdr
Miivészetek, Kategéria 2, 2020. februar
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Nyari tabor

Az idei, 2020/2021-es tanévben mar masodik alkalommal keriil megtartasra az ISD nyari tabora. A tdbor
célja, hogy kiegészit6 pedagdgiai szolgdltatast nydjtson a csalddoknak, amely segit a tanuléknak a tanév
sordn elsajatitott angol nyelvi és tantdrgyi ismeretek &ttekintésében, rendszerezésében és
elmélyitésében. Az ISD nyéri tdbor ugyanakkor vonzé marketing- és kbzosségfejleszts kezdeményezés
is, amely tdamogatja az igyfelek megtartdsat, valamint felkelti dj igyfelek érdekl§dését.

A tabor menetrendje hasonlé egy atlagos iskolai naphoz. A résztvevéket hétkéznapokon 8 6rstél 16
oraig fogadjuk, melynek sordn hdirom étkezést is kapnak. A délelSttoket jatékos tanuldsi
tevékenységekkel (tantdrgyi és angol nyelvi rendszerezés, kommunikaciés készségek fejlesztése stb.)
toltik, mig déluténonként kiilonb6z6 vakacios szérakoztatd tevékenységek varjak a gyermekeket angol
nyelven (sportdélutén, kézmiiveskedés, mozidélutdn, tabori parddé). A délutani programok kézott
megtaldlhato ldtogatds az Agora Tudoményos Elménykdzpontba, valamint a Nagyerdei Kulttrparkba
(allatkert és viddmpark), ahol a gyermekek tébbféle tevékenységben vesznek részt angol nyelven.

A tabor szervezésében és a foglalkozdsok tartasdban szamos ISD tanir és munkatdrs vesz részt.
Terveinkben szerepel, hogy asszisztenseket is bevontunk, csoportonként egy f6t, hogy biztonsagos
kérnyezetet biztositsunk a tdborozdk szamdra. A taborozok és taboroztatok megfeleld aranyanak
biztositasa érdekében hivatalosan felvettiik a kapcsolatot a Debreceni Egyetem Tanitoképzd
Féiskoldjanak f6igazgatdjéval, és meghivtuk az angol nyelvtuddssal rendelkezé tanitoképzds
hallgatokat, hogy csatlakozzanak a nyari tébor csapatshoz. Ez lehet8séget kindl szdmukra arra, hogy
teljesitsék kotelez§ szakmai gyakorlatukat, egyben reméljiik, hogy ez a kezdeményezés hosszu tava,
szakmailag gyumdlcsdzé egyiittmiikodést hoz létre a két intézmény kozott.

Idén elészér nyitjuk meg az ISD nyéri tdborozési lehetéséget az iskolan kiviili gyermekek szamara is
augusztusban, ezzel is hozzajarulva ahhoz, hogy a helyi és regiondlis kozosségnek jobban megismerjék
iskolankat, tandrainkat és tanitasi rendszeriinket, valamint megtapasztaljdk az ISD &ltal nyujtott
rendkiviili tanulasi feltételeket és lehet&ségeket.

Ennek megfelel6en a tabort 4 hétre tervezziik, amelybdl az elsd két hét idén csak az ISD tanuldi elétt
all nyitva. Az ISD sajat tanul6i szdmadra egy hétnyi tdborozds teljes koltségét fedezi, mig a tovabbi hetek
atalanykoltségét a csalad fizeti. Az augusztusi heteket elsésorban a kiilsés érdekldék szamara
tervezzik kindIni dtalanyaron. A csalddok szdmara 10%-os testvérkedvezményt is biztositunk.

Az ISD nyari taboranak rekldmkampénya szamos csatornat megcéloz:

e fizetett helyi radidreklamok (2 hdnapon at) Debrecenben, Nyiregyhazan;

e fizetett hirdetések online feliileteken bannerkampany alkalmazasaval;

e fizetett hirdetések Facebook oldalunkon;

® egy belvérosi elektronikus hirdet6tablan kdzzétett fizetett hirdetés;

® arégiobeli nagyobb nemzetkozi és magyar véllalatoknak megkiildott poszterek;
® adebreceni helyi iskoldknak megkiildétt poszterek.

Iskolai kbz&sségi események és tevékenységek

Az ISD-nél felismerjiik az iskolai rendezvények fontossagat, mint lehet6séget az iskola tagjai szamara
bizonyos alapvetd készségek fejlesztésére. Mivel az iskola kiilonb6z6 hétterii és életkord emberek
alkotta multikulturalis kornyezet, hisszilk, hogy az események lehetdséget teremtenek a
szocializdcidra, az 8sszetartozas érzésének és a kozosségnek a fejlesztésére.
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Az iskolai események tdrsadalmi és szakmai kapcsolatokat fejlesztenek, lehet&séget adva az
interakcidra, a baratsagos tér és légkor |étrehozasara mindenki szdmara. Az ISD iskolai rendezvényei
pozitiv hatdssal vannak a kozosség jollétére és dltaldnos hangulatdra. Az, hogy a tandrok, tanuldk,
szul6k és a kbzosség mds tagjai részt vesznek az eseményeken, bizalmat épit kdzottik. Hissziik, hogy
az iskolai rendezvények segitik az iskola minden tagjat abban, hogy hatékonyabban, &szintén és
nyiltabban lépjenek interakciéba egymassal egy tiszteletteljes és szabadidds kérnyezetben, amelyben
barmilyen héttérrel rendelkez6 tagot Grommel fogadnak, és ennek eredményeként magasabb szintii
egyuttm(ikbdést és kommunikaciét eredményez. Az ISD rendezvényei olyan killénféle tevékenységekre
hoznak létre lehet6séget, amelyekben a tanuldsi kozdsség tehetségének, képességeinek,
lehetéségeinek és egyéb tényezdinek teljes korii kihasznaldsaval virdgozhat. Céljuk, hogy platformként
szolgdljanak a kozbsség szamdra, akik ennek révén elérték vagy elérhetik fejlédésiik potencialis
szintjeit.

Az események felépitése

Az iskola rendezvényeit az iskola irodai és pedagdgus csapata koordinaljdk, szem elétt tartva az iskola
eseményekkel kapcsolatos filozéfiajat. A kommunikacid, a logisztika, a beszerzések és mas relevans
kérdések tekintetében az érdekelt feleket az esemény tipusatél fiiggSen kiilonboz6 felelGsségi korokkel
bizunk meg. A pedagégus munkatarsakat a tanév elején az eseménynaptéron keresztiil értesitjiik a
kozelgé eseményekrdl, és felhatalmazzuk ket arra, hogy énkéntesen és a relevans szakértelmiik
alapjan killénb6z6 eseményeket vezessenek. Kdzeledve az események idépontjahoz emlékeztet6ben
értesitjilk az iskola kozosségét az esemény logisztikai részleteirdl, beleértve a menetrendeket,
helyszineket és egyéb lényeges kérdéseket és informacidkat.

A Szuldi Egyesiilet (PTA) tagjai és éltaldban tanuléink sziilei fontos szerepet jatszanak az iskola egyes
rendezvényein, mivel killonféle er6forrasok és dnkénteskedésiik révén jarulnak hozzé a rendezvények
megvaldsitdsahoz. A sziiléket a tanév elején megosztott eseménynaptdr Gtjan értesitjiik, amely az ISD
honlapjén is elérheté a kés6bbiekben. Ezt kovetSen az események id6pontjaihoz kozeledve
kommunikalunk veliink a rendezvényeken valé részvételiik és hozzajarulasaik vonatkozésdban.

Az események kategoriai

Az iskola teriiletén megtartott események 3 kategé6riaba sorolhatdk:
1. Elismerések
2. Az egész iskolat érintd rendezvények
3. Iskolagyiilések (Assemblies)

1. Elismerések alatt olyan esemény értend, amelyet a tanarok és a tanuldk egy bizonyos idészakban,
példaul egy tanitasi napon, egy héten vagy akar egy egész hénap soran iinnepelnek, az esemény
jellegétdl figgSen. Mas érdekelt felekre vonatkozoan legfeljebb kisebb elvarasok lehetnek, részvételiik
az eseményen azonban Udvozlendd.

2. Egy, az egész iskolat érint6 rendezvényhez valamennyi iskolai érdekelt fél bevondsa sziikséges.
Nagyobb logisztikai eréfeszitésekre van sziikség vésarok, sportnapok, koncertek, szindarabok és egyéb
hasonlé rendezvények szervezése érdekében. Ezek megszervezésére bizottsagok jonnek létre, amely
az eseményre vonatkozéan létrehozott folyamatéabrét kvetnek a sikeres szervezés érdekében.
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3. Az iskolagytiléseket az osztalytanitok és tandcsad6 tandrok szervezik azzal a céllal, hogy megosszdk
az adott egység tanulmanyi eredményeit és a sikereit. Ezen iskolagy(ilések soran az elvaras az, hogy a
tanuldk vezessék azokat és hogy kialakuljon a 6nszervez&dés képessége. Az iskolagyiilések lehet8séget
kindlnak arra, hogy megerdsitsék a tanuldink tudatossigit az iskola szabdalyaival, hogy
megemlékezziink sziilletésnapokrél, Uj tanuldk beiratkozésarél, fontos détumokrél, a sikeres
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tanulmdnyi teljesitményekrél és az I1B tanuléi profilok fejlesztésérél és mas hasonld kérdésekrél.
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ELLENORZESEK

International Baccalaureate Organization (Nemzetk®zi Erettségi Szervezet)

A Debreceni Nemzetkozi Iskola (ISD) a Nemzetkdzi érettségi (IB) Primary Years Program (PYP) és a
Nemzetkozi érettségi (IB) kdzépévi program (MYP) jeldlt iskoldja. Az ISD jelenleg dolgozik az
akkreditacién a 1B World School (,Vildgiskola”) statusz megszerzése érdekében. Az IB World School
iskolakat egy kozos filozéfia koti Ossze — elkotelezettség a kivalé mindségl, kihivasokat tamaszto,
nemzetkozi oktatas mellett — amelyet kiemelkedéen fontosnak tartunk tanul6ink szamara.

PYP Konzultdciés Latogatds

Az akkreditacios jovahagyasi egy szigori és rendkiviil dsszetett folyamat. Ahhoz, hogy egy iskola 1B
World School akkreditaciét kapjon és IB programot kindlhasson, be kell mutatnia, hogy megfelel
bizonyos gyakorlatoknak és programkavetelményeknek, illetve folyik a tervezés egyéb kovetelmények
teljesitése érdekében. A jelbltiskoldk mellé egy tanacsadot jeldinek ki, aki irdnymutatast és tdmogatast
nydjt az iskola szdmdra ezen folyamat soran. Ez a konzultéciés folyamat koriilbeliil 20 6ranyi tavoli
tamogatast, valamint egy kétnapos helyszini litogatast foglal magaban. Az ISD tanacsaddjaként Stuart
Bain urat jel6lték ki, aki jelenleg az Egyesiilt Kirdlysdgban dolgozik egy neves IB World School iskoléban.

Az engedélyre val6 felkésziilés részeként az ISD részt vett a Stuart Bain altal szervezett tanicsadéi
latogatdason. A 2021. marcius 11-én és 12-én tartott konzulticiés latogatasunk elsé megallapitasai
pozitivak voltak. Tanacsadénk azt javasolta, hogy tekintsiik &t iskoldnk kildetésnyilatkozatat, és
kozosen fejezziik be tobb iskolai szabdlyzaténak tervezését. Emellett megbeszéltik az
egyuttmiikddésen alapulé tervezési id6 novelésének sziikségességét, kiilondsen azon szaktandrok
vonatkozéasdban, akik a PYP és az MYP programokban is tanitanak.

Kovetkez$ [épésként az ISD benydjtja az akkreditacios kérelmet. Ez a folyamat a végleges tandcsadoi
jelentés kiaddsa utdn kb. 4 hétet vehet igénybe. Az akkreditécids kérelem befogadasat kévetéen az
iskoldnak hdrom idépontot kell megjelSinie, amikorra az akkreditécios latogatast meg tudja szervezni,
Ennek alapjén az IB, az akkreditacis latogatast végz6 csapat tagjainak rendelkezésre &llasanak
fiiggvényében kivalasztja a ddtumot. Ez a csapat két tagbdl &ll: a latogatd csapat vezetdje és még egy
tag. A latogatdsra a pandémias helyzettl fiigg6en virtudlisan is sor keriilhet.

Az MYP-re vonatkozé folyamat

Az MYP-re vonatkozéan még nem keriilt sor ellenérzésre az iskoldban. Az MYP tanécsadéi
latogatasunkra 2021 oktoberében/novemberében keriil majd sor, a jévahagyas kiadasa 2022 tavaszan
varhatd. MYP-koordinatorunk tovébbra is rendszeresen egyiittm(ikodik MYP tanacsadénkkal, hogy
tajékoztassa 6t az elGrehaladasunkrél, illetve meger6sitse, hogy az ISD dolgozik a sikeres
akkreditaciohoz sziikséges standardokon.

Helyi ellen6rzések

A 2020/2021 tanév soran a DENOK, mint az ISD fenntartdja helyszini vizsgalat keretében ellendrizte a
készpénzforgalom kezelésének gyakorlatdt, illetve a foglalkoztatds terén kialakult gyakorlatot és
munkaiigyi szabalyzatokat, valamint az iskola taniigyi nyilvantartési gyakorlatat. Az ellenérzések utan
a fenntarté szakemberei tobb javaslatot tettek a hatékony folyamatok és a pontos dokumenticié
kialakitasa érdekében, amely javaslatok bevezetésérsl az ISD az elkészitett intézkedési terv alapjan
gondoskodik.
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KOMMUNIKACIO

Partnerségek

A Debreceni Nemzetkdzi Iskola partnerségei jelentGsé értéket képviselnek mind az I1SD, mind a
partnercégek szamara, lehetdséget teremtve munkavillaléi lojalitédssal és munkaltatéi markaépitéssel
kapcsolatos programokra.

ISD altal partnerei szdmara kinalt értékek

® Az ISD az egyetlen iskola Debrecenben és a régidéban, melynek célja, hogy 3-18 éves
korosztdlyok szamara kivalé min&ségii nemzetkdzi oktatdst biztositson, az oktatés
nyelveként az angol nyelvet hasznélva;

® Az ISD-nél jelenleg a PYP és az MYP programok miikédnek, 6vodatél 8. osztalyig (a
kovetkez6 években keriil sor a felsGbb évfolyamok megnyitésara, egészen 12.
évfolyamig);

e A Nemzetkozi Erettségi (IB) tantervét kovetjiik, amely segitséget jelent azon tanulok
szamara, akiknek csaladjai gyakran kéltéznek, hiszen ezéltal gyorsan alkalmazkodni
tudnak az iskolai munkahoz;

e Didkjaink kis csoportokban tanulnak, egy osztalyban legfeljebb 20 tanulé van;

e Az iskola egy dijnyertes, ikonikus éplletben, a debreceni Nagyerdd kdzvetlen
szomszédsagaban, gyonyor(i természeti kérnyezetben miikodik;

e Specidlis Nyilt Napok rendezvényeket, iskolabejarasokat és egyéb eseményeket
szerveziink (a pandémidval 6sszefiiggs biztonsagi kockdzatok miatt ezek az események
jelenleg csak online formaban érhetdk el);

e gyorsitott felvételi eljaras az ISD-be.

Kommunikacié a sztilékkel

Az ISD rendszeresen kommunikal a sziilGi kozosséggel kiilonbdz8 platformokon keresztiil, beleértve a
Seesaw-t az alsé tagozatban és a ManageBac rendszert a fels tagozatban, valamint az ISD honlapjan
at elérheté MyISD platformon keresztil. A Covid19-vildgjarvdny miatt korlatozott volt a személyes
kommunikacid a tagabb iskolai kbzosséggel, ezért az ISD jelentés mértékben haszndita a Zoom és a
Google Meets platformokat.

PYP
Tanar-szulé kommunikacié

o SziilGi értekezletek 2020. oktober 23-24. és 2021. februdr 10-11. A sziilsk Zoom platformon
keresztlil taldlkoztak, hogy megvitassdk a tanuldk elSrehaladdsat, kihivasait, és hogy
informalddjanak az egyes tanuldk tanulmanyi helyzetérél.

o Seesaw - platform, amelyen a tanuldk és a tandrok meg tudjak osztani a sziil6kkel a tanulék
fejlédésére és el6menetelére vonatkozé informacidkat. Ezen a platformon keresztil foték és
videok megosztasara is lehetség van. A tanuldk is kivélaszthatjdk megosztandé munkaikat, és
azokhoz szdveges és hangjegyzeteket is kapcsolhatnak.

o ,UOl-letters” ~ az osztalytanitok ,Unit of Inquiry Letters” cim(i, az egyes tananyagokhoz
kapcsolddd dokumentumokat hoztak Iétre és osztottak meg a sziil6kkel a Seesaw-n keresztiil,
melyben felvazoljdk a soron kdvetkezd tanulmanyi egységeket és a Kézponti Gondolatokat {Central
Ideas).

o Heti/kétheti rendszerességgel megtartott Zoom értekezletek az online oktatés idGszakéban.
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SzUl6i tajékoztatd alkalmak

A tanév sordn az ISD kiilonféle tajékoztato alkalmakat tartott, hogy ekként segitse a sziiléket az ISD
programjainak jobb megértésében, valamint eljuttasson hozzajuk fontos tudnivalékat.

o Beiratkozds (2021. augusztus 26.) A 2020/2021-as tanévre jelentkezett tanulék beiratdsa és
tajékoztatasa: személyi anyagok Osszegyiijtése, szkennelése, oltasi kiskényv, bizonyitvany
beszedése, fotdzés, igényfelmérés étkezésre és a buszszolgaltatdsra vonatkozéan, ISD promacios
anyagok kiosztdsa (logézott pdld, tolltartd, ceruza, vonalzé, lthatésagi mellény, kulacs,
iskolatdska, tornazsdk stb.).

o Szil6 tajékoztatd este, ,Meet the Teacher” délutdni fogadddrak a Zoom platformon keresztiil;
Altaldnos informéciék az elkévetkezd eseményekrél, mérfoldkovekrél, sziil6k tajékoztatdsa az
oktatdsi rendszerrd|

MYP

Tanar-sziilé kommunikacio

~Meet and Greet with Parents”: alkalom tandrok és a sziil6k taldlkozasira és
megismerkedésére 2020. augusztus. 26. A sziil6k és az iskola dolgozéi egy rovid taldlkozé sordn
kérvonalaiban megbeszélték az elkévetkezd tanévre vonatkozé tanuldsi tervet.

Sziil6i értekezletek 2020. okt6ber 23-24. és 2021. februar 10-11. A sziilék a Zoom platformon
keresztlil taldlkoztak, hogy megvitassak a didkok elérehaladdsat, kihivasait, és hogy
informalédjanak az egyes didkok tanulményi helyzetérd|.

Managebac: A sziil6k a nap 24 érajaban hozzaférhetnek a tanuldk jelenléti/hidnyzasi
adataihoz, tanulmanyi el6meneteliikhéz és a kbzelgs feladatokhoz

Heti terv: Hétfénként megkiildott részletes terve az elkdvetkezd hét részletes terveivel,
beleértve a készségeket, a tartaimat és az eréforrasokat a tanulds kiterjesztéséhez. Ezen
dokumentum az dsszes tandr egyiittm{ikédésével j6n létre.

Sziil6i tajékoztato alkalmak

A tanév soran az ISD kiilonféle tajékoztats alkalmakat tartott, hogy ekként segitse a sziiléket az ISD
programjainak jobb megértésében, valamint eljuttasson hozzajuk fontos tudnivaldkat.

Beiratkozas (2021. augusztus 26.) A 2020/2021-as tanévre jelentkezett tanuldk beiratdsa és
tajékoztatdsa: személyi anyagok osszegy(jtése, szkennelése, oltssi kiskényv, bizonyitvany
beszedése, fotdzas, igényfelmérés étkezésre és busz szolgéltatdsra vonatkozéan, ISD
promacids anyagok kiosztdsa (logézott pdld, tolltartd, ceruza, vonalzo, lathatdsagi mellény,
kulacs, iskolatéska, tornazsak stb.).

Szlil6i tajékoztaték a Zoom platformon: Az MYP és IB programok felvazoldsa a sziilGk szamdra,
kérdések megvélaszolasa, kapcsolat létrehozasa az iskola és az otthon koz6tt (2020. december
15,,2021. januar 27.).

Reggeli kavézas a sziilkkel a Zoom platformon keresztiil (2021. marcius 10.): Altaldnos
megbeszélés az MYP programban tanuldk sziileivel a relevéns kérdésekrdl, a felmeriils
kérdések megvalaszolésa.

Atmenet a PYP-b6! az MYP-be, Zoom-értekezlet (2021. madrcius 24.): Megbeszélés az 5.
osztalyos tanul6k sziileivel az MYP programrél és arrél, hogy az ISD milyen segitséget nyujt az
atmenettel kapcsolatosan.
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ISD SzUl&i Munkakozdsség (Parent Association, PA)

Az ISD Sziil6i MunkakdzOssége szorosan egyiittm(ikodik az ISD munkatarsaival és kdzosségével, hogy
hozzaadott értéket teremtsen az iskola és programjai szamara. Az ISD kézosség barmely sziilGje tagja
lehet a PA-nak, amely egy vélasztott képviseldi testiilet.

Az idei év kihivast jelentett a PA és az altaluk betditott szerep vonatkozasaban, mivel a vildgjarvany
korlatozta az iskoldn beliili interakciokat. A PA azonban minden lehetséges médon tamogatta az iskolét,
és biztositotta a sziil6i vélemények és szempontok megjelenitését.

Az év soran taldlkozokat tartottak, hogy megosszdk egymadssal az informacidkat és megvitassak a
relevans iskolai témakat, majd sziikség szerint az iskolai adminisztricidval, vezetéssel és a
pedagdgusokkal is megosztottak ezen informacidkat.

Az ISD varakozassal tekint a 2021-2022-es tanév elé, amikor a sziili munkakozdsség nagyobb
mértékben szerepet jatszhat az iskola mindennapjaiban.

Marketing

Révid dsszefoglalas a 2020/21. tanévrél

Mivel az ISD a régié legtobb iskolajéval valo sszevetésben jelentds mértékii tandijjal miksdik, a
marketing fontos szerepet jatszik a tanul6k toborzasaban és a leend§ sziilGknek az IB oktatdsi
szempontjaival val6 megismertetésében. Ezen okbdl noveltitk a marketing koltségvetést és fokoztuk a
marketing tevékenységeket az egész tanévben. Mivel az iskoldba valé beiratkozds egész évben
lehetséges, nincs cslicsszezon a rekldmokban, azonban a téli hénapokban, amikor a magyar oktatési
intézményeknek nyilt napjaik vannak, az ISD arra 8sszpontosit, hogy a marketing tevékenység révén
felhivja magdra a figyelmet (lasd az alabbi dbrat).

A 2020/21-es tanév kommunikacids tervét negyedéves szakaszokra osztottuk. Ez a terv hasonld a
kovetkezd tanévi tervhez, de folyamatosan igazodik a CRM-bél szdrmazé adatokhoz a marketing-PR
fokusz, a kdltségvetés és az lizenetek szempontjabél. A marketingtevékenységek olyan ,call-to-action”
(cselekvésre felhivo) iizenetek, amelyek révidek és lényegre torSek, megragadéak és egyértelmd
kulcsszavakkal dolgoznak. A PR-tevékenységek tagabb tartalommal rendelkeznek, arra a célcsoportra
Osszpontositva, akik mdr érdeklGdnek az oktatds és az ISD irdnt, tdjékoztatnak és erésen hatnak az
érzelmekre. A legjobb eredmény elérését ezen két tevékenység kombinaldsaban latjuk.

A kommunikécios tevékenységiink f6bb pontjai 2020/21-ben

Az elmdlt tanévben hdrom f6 kommunikacios eszkéziink tekintetében fejlédést értiink el: 1SD logo,
weboldal és nyomtatott brosdra. 2020 augusztusaban Gjratervezésre keriilt az ISD logdja. A cél az volt,
hogy legyen egy olyan egyszerii logénk, amely kdnnyen haszndlhaté az adott szinekkel minden
méretezett felileten és anyagon, valamint hogy legyen egy deklaralt arculati szintink (kék). Ezt a logot
hasznaltuk megujult holnapunk stilusa alapjaként is. A honlap magyar és angol nyelven egyarant
elérhet6. Az Gj honlapunk f6 elénye (az URL véltozatlan maradt) a gyors feltoltés és tartalomcsere
(amelyek nagy része belséleg is elkészithetd), valamint a nagyon felhasznalébarat technikai hattér. Ez
lehetévé teszi szdmunkra, hogy cikkeket, hireket, (j tartalmakat, toltsiink fel és az oldalt aktiv
kommunikdciés eszkdzzé tegyiik. Egy tovabbi elény a ,myISD” (,az én ISD-m”) rész: ezen keresztiil a
szlil6k hozzéférhetnek a belsé informdaciékhoz, dokumentumokhoz, rendezvényekhez, iskolai
menlikhoz és az ISD altal a sziil6knek cimzett levelekhez. Februarban elkezdtiik hasznalni az Gj angol és
magyar nyelv(i nyomtatott brosdrainkat, amely a legfontosabb informécidkat tartalmazza iskolankrol.
A brosdrak digitdlis formdban, online is kikiildhetSk. Ezen kommunikaciés eszkozok segitségével
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lehetdségiink van arra, hogy gyorsan, hatékonyan és kiilénbdz8 csatorndkon keresztiil nyujtsunk

tajékoztatast.

Az alkalmazott csatornak

Csatorna

Célcsoport

Tartalom

Uzleti cél

Honlap

- az ISD irant érdeki6dd
szhl6k

- visszatér6 érdekl6dd
sziil6k, akik részletesebb
tajékoztatast keresnek

- nagyon részletes

- cikkek, hirek és
dolgozéink
bemutatasa

- informaciék elérhetévé
tétele a nap 24 dréjaban

- kapcsolatfelvételi
azonnali lizenetekhez

Grlap

- hirdetések érkezGoldalaként
(landing page) m{ikédik

Facebook

- a fékuszéban a
megcélzott érdeklédé
szil6k allnak, akik keresik
mdr keresik az oktatdsi
lehet6ségeket

- a kivancsisag
felkeltésére szolgalo

posztok

megoldasok
bemutatdsa a
magyar oktatas
problémaira

- érzelmekre valé
hatds

- informdlis csatorna az ISD
mindennapi
kdz6sség

bemutatdsara stb.

életének, a
sikereinek

- Uj érdekl6dSk szerzése a
kildnboz6 platformokon

ISD
megerd§sitése

- az brandjének

YouTube

- reménybeli leendé iSD
sziil6k

- aj érdekl6dések
generdldsa egy Uj tipusu
oktatasra valé
figyelemfelkeltés révén

- videdk és interjuk
az  ISD  kozosség
tagjaival
(dolgozdink,
tanulgink,
szll6k)

tanarok,

- informalis csatorna az ISD
mindennapi  életének, a
kdzosség sikereinek
bemutatasara stb.

- Uj érdeki6d6k szerzése a
kildnbdz6 platformokon

- az IsD
megerdsitése

brandjének

Google
Adwords

- reménybeli leend§ I1SD
sziilék, akik
kezdenek iskoldt keresni
gyermekeik szamara

most

- célzott hirdetések
(kommunikaciés
ligynékségen
keresztill)

- Uj ,lead”-ek
- a talalati listak élén lenni
marka

- a ismertségének
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- Uj lakéhelyet keresd
kilféldi  munkavallalék
(expatok)

novelése

hirdetések

Radié - helyi addk (Debrecen, | - f6ként a tényleges | - a helyiek gyors elérése
Miskolc, Nyiregyhaza) eseményekre
vonatkozé - kdnnyd elérni vele szélesebb
cselekvésre valg | kozOnséget
felhivast tartalmazé
tzenetek
- interjuk iISD
szakért6kkel (PR)
Online - helyi platformok | - bannerek - kommunikdcids események
platformoko | (Debrecen, Miskolc,
n megjelend | Nyiregyhéza) - PR-cikkek - részletes informaciok az IB-

oktatasrol

alkalmazando

Hirdetések |- helyi média (Debrecen, |- elsGsorban az IB|- a marka ismertségének
nyomtatott | Miskolc, Nyiregyhaza) oktatasrél és az | ndvelése
médiaban iskolarél szélé6 PR-
- néhany orszagos média | cikkek - az IB-oktatdssal kapcsolatos
félreértések tisztazasa
- részletes informaciok
biztositdsa
Kiilsé - helyi (pl. Campus | Nem alkalmazand6 |- a marka ismertségének
rendezvénye | Fesztival) nbvelése
ken valé
részvétel | A vilagjarvany miatt nem - személyes  kapcsolatok

kialakitdsa

annak
mire

- lehetdség
felmérésére,  hogy
kivancsi a célcsoport

Rendszeresen figyelemmel kisérjik honlapunkat és Facebook oldalunkat. A Google Analytics
segitségével vildgos képet és részletes informéciokat kapunk honlapunk latogatéirdl (helyszin,
demografiai adatok, életkor, nyelv, meglatogatott oldalak, litogatésok id6tartama stb.). Ezeket az
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adatokat arra hasznéljuk, hogy folyamatosan javitsuk a weboldalt. Az Adwords hirdetéseken keresztiil
lehetéségiink van ,remarketing” tevékenységre, ami azt jelenti, hogy mindazok, akik egyszer mar
meglatogattak honlapunkat, szimos mds csatorndn (a Viberen, Instagramon, mas weboldalakon,
YouTube-on stb.) keresztiil is talalkoznak hirdetéseinkkel. Rendkiviil aktivak vagyunk a kézosségi média
csatornakon is, pillanatnyilag a Facebookon és a YouTube-on. Mindkett§ nagyszer(i eszkéz arra, hogy
jelen legyiink a célkdzonség fejében, befolydsoljuk ket, és erdsitsiik a gyermekiiknek az ISD-be valé
beiratasdra irdnyul6 vagyukat. Videok és foték megosztaséval, az IB oktatasi tevékenységek leiraséval
és a kivancsisag novelésével nagyobb mértékii lead-generdldst érhetiink el.

A marketingkommunikdcié a helyi sziilékre (Debrecen, Nyiregyhdza, Miskolc), valamint a magyar
hatarhoz kozeli kdrpdtaljai és erdélyi varosokra 6sszpontosit. Az online hirdetések szamos tipusa
azonban orszagos lefedettségli. Amint esélylink lesz arra, hogy az iskola kollégiumi elhelyezést is
biztositson, ki tudjuk béviteni féldrajzi szempontbdl a célkdzonségiinket.

Marketing raforditasaink

2020 2020 2020 2020 2020 2021 po21 2021 2021 poO21

jul. jpug. szep. hov. dec. an. feb. mar. Bpr.  méj.

hﬁrketingre 250 949 25991 18467| 1098453| 978 783| 330 067| 551 994| 730 205| 15 860| 1 683 508
oltott forint
[bruttd)

Osszesen:

5 684 277

Események

Avilagjarvany és a kapcsol6dé korldtozasok miatt nagyon kevés lehetdségiink volt személyes jelenléttel
megtartott eseményekre. Minden nyilt napra virtudlisan, a Zoom és a Google Meet platformjain
keresztiil keriilt sor. November és majus kozott havonta egy vagy két PYP és MYP virtualis nyilt napunk
volt, amelyeken 5-20 sziil§ vett részt. A marketing célokbél val6 proaktiv kapcsolatfelvétel nem volt
lehetséges, mivel a tanul6k és a személyzetet kivételével senki nem léphetett be az iskola teriiletére.
A 2020/21-es tanévben az ISD épiilete tobb hénapon keresztiil zarva volt. Amikor a jelenléti oktatas
ismét lehetségessé valt, oktatasi személyzetiink a jarvanyiigyi védekezés részeként arra torekedett,
hogy a rendezvényeken csak a tanuldk lehessenek jelen.
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CELKITUZESEK A 2021/21-ES TANEVRE

Tanulai létszdm / osztalycsoportok szdma

Az ISD nyilt beiskolazdssal miikodik, ami azt jelenti, hogy a tanuldk felvétele az iskoldban a nyar soran
és a tanév alatt is folyamatosan térténik. A 2021/21-es tanévre a cél 180 f6 feletti tanuldi létszam
elérése, a mér beiratkozott tanuldi létszam aldtamasztja ezen cél elérésének redlis voltat. A jovo
tanévben 13 osztalycsoportunk lesz, §sszesen 12 évfolyamot lefedve a Kindergarten (iskolai el6készit§)
1 szintt6l a 9. évfolyamig,

A 2021/21-es tanévre létrehozott osztalyok:

Osszevont évodai csoport (Kindergarten) 1 és 2
Iskola-el6készitd (pre-school) osztédly
1. évfolyam

2 x 2. évfolyam

3. évfolyam

4. évfolyam

5. évfolyam

2 x 6. évfolyam

7. évfolyam

8. évfolyam

9. évfolyam

OO0 0O0O0O0DO0O0OO0OO0ODO0

Személyzeti ellatottsag

Az ISD folyamatosan értékeli személyzeti sziikségleteit annak érdekében, hogy hatékony pedagogia és
adminisztrativ tevékenységeket tudjon végezni az iskola fejlédésének témogatésara.

Az oktatdsi személyzet bévitése a 2020/21-es tanévre

1 alsé tagozati igazgatd/PYP koordindtor, nemzetkozi toborzas
8 PYP vezet6 tanar, nemzetkdzi toborzés

2 PYP szaktandr, nemzetkozi és helyi toborzas

7 PYP asszisztens tanar, helyi toborzas

1 felsé tagozati igazgatd, nemzetkézi toborzés

1 MYP koordinétor / tanér, nemzetkozi toborzis

& MYP vezet§ tanar, nemzetkozi és helyi toborzas

6 megosztott szaktanar, nemzetkozi és helyi toborzas

1 dajka, helyi toborzas

O 0000 O0OO0O0O0

Adminisztrativ tdmogaté személyzet

Az elmilt években felvettiik a sziikséges adminisztrativ munkaerét, a nyitott pozicidk betéltésre
keriiltek, és a kovetkez6 tanévben nem terveziink tovabbi valtoztatésokat.

Az Uzemeltetd személyzetnél egy gondnokot terveziink felvenni, aki az lizemeltetési vezetének jelent
és aki az iskolai eszkdzok és fogybeszkozok készletéért, az iskolai felszerelések megrendeléséért és
dtaddsaért, valamint a létesitményiizemeltetési személyzet tamogatdsaért felel.
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Eszk6zfejlesztési szlikségletek

A 2021/2022-es tanév legfontosabb fejlesztése az 5 éves Middle Years Programme (MYP) folyamatos
fejlesztése lesz, amely a jelenlegi 6-8-as MYP osztalyok mellett a 9. évfolyammal egésziti ki a programot.
A tanuléi létszam varhatéan 170 folott lesz, akiknek korilbeliil kétharmada tanul majd a PYP, a
maradék egyharmada pedig az MYP programban. Az (j osztélyok elinditdsa és a jelenlegi programok
fejlesztése is szitkségessé teszi a pedagdgiai személyzet létszamanak novelését

A kbvetkez§ tanév eszkdzfejlesztései a ndvekvd tanuldi és tanari létszdm igényeit szolgéljak ki.
Bdviteniink kell az iskola konyvérat, illetve biztositanunk kell az Gj tandrok és tanulék szémara
szlikséges miiszaki és egyéb felszereléseket.

Ezen tdlmenden jbvére az ISD megkezdi az IB Diploma Program akkreditacios jelentkezési folyamatat
és a program fejlesztését, amelybe az 11. és 12, osztalyos tanuldk jarnak majd. Bar az elsé tanulk
majd csak két év mulva kezdik meg tanulmanyaikat ebben a programban, a kévetelmények széles
korliek, és ennek a tervezési folyamatnak mar 2021 szeptemberében el kell kezd&dnie.

IB akkreditécié

Primary Years Programme (IB PYP)

Az ISD dolgozik az IB PYP szerinti akkreditacié érdekében 2021 &szén, amelynek vonatkozaséban
alapvetd fontossagu az iskola felkésziiitsége. A siker biztositasa érdekében az alabbiakat kell teljesiteni:

o Munka az IB kulcsfontossagl aspektusainak a tanuldk &ltali megértésének fejlesztésére, beleértve
a tuddsanyagot, készségeket, 6ndllé gondolkodasu tanulékat, lépéseket, tevlegességet, a tanuldi
profilt, fogalmakat is.

© AzISD a javasolt itemtervvel 6sszhangban halad az akkreditéciés folyamattal.

© Minden Ujonnan felvett munkavallalonk sziikség szerint megkapja az 1. kategériaju képzést.

o Aziskola a tovabbiakban is tervez tanulasi lehet8ségeket a csalddok szamara is, kiilonds tekintettel
az vizsgalaton alapulé Inquiry Based tanitasra és tanuldsra 6sszpontositva.

o Az ISD jelenleg vizsgdlja feliil a Program of Inquiry (POI, kb. vizsgalati témakorok programja)
dokumentumot annak biztositdsa érdekében, hogy a témakérdk (Units of Inquiry), a kézponti
gondolatok (Central Ideas) és a vizsgélt kérdések (Lines of Inquiry) relevénsak és megfelelGek
legyenek tanuldink szamara.

o AzISD nagyobb hangsulyt fektet az angol mint idegen nyelv tanitésra is, hogy megfeleljen tanuléink
igényeinek, ami tovabb tdmogatja Gket a PYP és a tanulasi modszerek megértésében.

Middle Years Programme (MYP)

Az ISD dolgozik az IB MYP szerinti jévahagyas érdekében, amelyet vérhatéan 2023 Gszére fog elérni, és
alapvetd fontossagu az iskola felkésziiltsége erre. A siker biztositdsa érdekében az alabbiakat kell
teljesiteni:

o Az utemterv felillvizsgdlata az MYP kdvetelményei alapjan az akkreditéciés folyamat el6mozditssa
érdekében.

o A tanterv és tanuldsi program — és ennek részeként interdiszciplinaris tanuldsi csomagok —
bevezetésének és fejlesztésének folytatdsa, 8sszhangban az MYP-vel.

O A program osszes tervezési, tanuldsi és egyéb aspektusanak dokumentaldsa. (Managebac);

o Az IB-rendszeren beliil a személyzet valamennyi tagjdnak szakmai tovabbképzésére iranyuld
munka.

o A munka folytatasa az IB kulcsfontossagu aspektusainak a tanuldk altali megértésének fejlesztése
terén, beleértve a tuddsanyagot, készségeket, 6ndllé gondolkodast tanuldkat, lépéseket,
tevblegességet, a tanuloi profilt, fogalmakat is.
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o Tovabbi tdjékoztaté alkalmak tartdsa a szil6k szdmdra, a PYP tantervének, a jévahagyas
folyamatanak és a sziil6k éltal a folyamatban jétszott szerepnek a jobb megértése érdekében.

o Az MYP akkreditacios tanacsadéi latogatas Gitemtervének kidolgozdsa (2022 tavasz).

o A tanacsaddi ldtogatasok alapjén a jeloltségi terv kovetkez§ fazisénak dtgondolasa és kidolgozasa.

Diploma Program (DP)

Az ISD palydzatot kivan benyGjtani a 2021-2022-es tanév soran jeldltségi statuszra, hogy az ISD DP
programot is kinalhasson, amelyet az I1B-nek az elsg tanitas el6tt engedélyeznie kell.

Pedagdgiai programok

Primary Years Programme (IB PYP)

APYP-ben tovébb folyik a programok bévitése és erdsitése a 2021/21-es tanév soran. Folytatjuk a kinalt
szolgdltatasok fejlesztését, az ISD tervei kézé tartoznak az alabbiak:

© Az angol mint idegen nyelvet (EAL) tanitd tandarok irdnti igény tovabbi felmérése, 5 tovabbi tanari
pozicié hozzaaddsa ezen terillet tamogatdsara. A tanuldkkal végzett tantermi és tantermen kiviili
kiscsoportos munkén tdlmenden a munkakér betsltdje pedagdgiai workshopokat is tart majd a
tanarok, valamint a sziil6k részére is.

o Nyelvi és irdsbeliség (Language and Literacy) program keriil beszerzésre a tovabbi tdmogatas
nyujtdsanak céljabdl az angol nyelv tanitasahoz és tanulasahoz.

o Az ISD folytatja a magyar tanterv tervezését és megvaldsitasat, a tanuldk igényeihez igazitva.

o A tanterv minden teriiletének tovabbfejlesztése a magas szinvonald tanitds és tanulds biztositasa
érdekében.

o A tanterv dokumentdcidjdnak kidolgozdsa a szill6k szamdra, hogy jobban megértsék a PYP
programot, a célokat és a célkit(izéseket;

o Sziil6i tajékoztatd alkalmak az ISD programjainak a sziil6k ltali megértésének biztositaséra;

o A szabalyzatok attekintése, beleértve a nyelvi, az értékelési, a kiberbiztonsagi, az iskolai zaklatas
elleni szabalyzatot stb.;

o Kényvtéarostanar alkalmazasa, aki tdmogatja a POI fejlesztését és a PYP-n beliili tanulds minden mas
teriiletét.

Middle Years Programme (MYP)

Az MYP-ben tovabb folyik a programok bdvitése és erésitése a 2021/21-es tanév soran. Az ISD a
kbvetkezd tanévben beinditja a 9. osztalyt. Folytatjuk jelenleg kindlt szolgaltatdsaink fejlesztését, az ISD
tervei kozé tartoznak az alabbiak:

- Az MYP tanterv tovabbfejlesztése a magas szinvonali tanitas és tanulds biztositdsa érdekében.

- Dokumentdcié készitése a sziilgk altali jobb megértés érdekében.

- Valaszthaté magyar torténelem/drama tantdrgy bevezetése az MYP tanulk szamadra, hogy
megerdsitsék a fogado orszagra vonatkozé ismereteket.

- Aszabalyzatok feliilvizsgdlata és aktualizalds, beleértve a nyelvi, az értékelési, az inklUzids és a
gyermekbiztonsagi szabalyzatokat, valamint a tanulmanyi etikai kddexet.

- ,Kutatds és irds” (Research and Writing) 6nallé tantargyak kidolgozasa a tanulé sikeres
felkészitése érdekében a Diploma Programba valé 4tlépéshez.

- A Diploma Program Jeldlti statuszra valé jelentkezés a 2021-2022-es tanévben, és tovabbi

lépések az akkreditacios folyamat sikeres befejezése érdekében.
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Kapcsolatok mas iskolakkal

Az ISD kivalé helyzetben van ahhoz, hogy vezetd oktatési intézménnyé véljon a régidban. A 2021/22-
es tanévre vonatkozdan ki kell dolgozni és végre kell hajtani egy tervet, melynek célja kapcsolatok
létrehozdsa helyi iskoldkkal, valamint mds nemzetkézi iskoldkkal a régioban és az orszégban. Ezek a
kapcsolatok minden érintett iskola szamara tdmogatast fognak jelenteni abban, hogy erés oktatdsi
rendszereket hozzanak létre a tanulék szdmara, valamint megosszék egymdas kozt a legjobb
gyakorlatokat az iskolai szervez6munka minden aspektusat illetéen, az oktatastdl az adminisztrativ
folyamatokig.

Német nyelv

Az ISD megkezdi az érkezé német anyanyelv(i csaladok sziikségleteinek felmérését. A 2021/2022-es
tanévben az iskolanak az alabbiakat kell figyelembe vennie:

o Szerzédeskotés egy német anyanyelvii tanarral megfelel8 ardnyu részmunkaidds alkalmazéshoz.
Az iskolanak jelenleg, a 2021/22-es tanévre vonatkozéan nincs még sziiksége teljes &lldsban
dolgozd német anyanyelvii tandr alkalmazaséra.

o Olyan tanterv kidolgozésa, amely megfelel mindkét nyelvi és kulturalis szitkségleteknek, a bajor
rendszer és az IB PYP / MYP nyelvi dokumentumok kévetelményei alapjén.

o Tovébbi kapcsolatok fejlesztése német nyelv(i programokat kinalé mas szervezetekkel / iskolékkal
az elvardsok jobb megértése érdekében.

o A német oktatasi rendszer kdvetelményeihez teljesitéséhez sziikséges eljards meghatarozasa,
melynek révén a tanul6k kdnnyen vissza tudnak 4lIni sajat rendszerikre. Terv kidolgozasa a fentiek
megvaldsitdsara.

Fejlesztési projektek

A kovetkez§ tanévre vonatkozd terveinkben felkésziilink az 6vodai teriilet fejlesztésére. Ez tébb
szakaszban térténik, melynek végére egy teljesen megujult 6vodai teriiletet terveziink megvalésitani a
Reggio Emilia koncepcié irdnymutatasainak megfelel§en, és magasabb szinvonall tanuldsi kornyezetet
biztositunk az 6vodasok szdmdra. Ezt a fejlesztést az iskolai kéltségvetésbsl fogjuk finanszirozni.

Debrecen Megyei Jogl Véros finanszirozasi forrasokat kiilonitett el az épiilet és a létesitmény
fejlesztésére, tobbek kozott:

biztonségi esdviz-elvezetd rendszer rendkiviil nagy intenzitast csapadék esetére;
automatizalt drnyékol6 rendszer telepitése az emeleti osztalytermekben;

a jatszotér fejlesztése;

a szomszédos erdéteriileten tandsvény létrehozasanak elGkészitése.

Az iskolael6készitSre vonatkozo fejlesztési terv

Az alsé tagozati igazgatd, Kdlman Annamdria vezetésével j koncepcid keriilt kidolgozésa az évoda
fejlesztésére. Céljaink:

1. Az elsd Reggio Emilia koncepcid altal inspiralt dvoda létrehozésa Debrecenben;

2. Vezet§ szerep betdltése magas szinvonali 6vodai program biztositasa terén a régiéban é16
gyermekek szamara;

3. Innovativ tanuldsi kérnyezet kialakitasa, amely tdmogatja a gyermekek kivancsisagat és a
vildgra vald racsodéalkozasat;
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4. Az dvodai programba val6 beiratkozés jelentés novelése.

Erre a fejlesztésre és bévitésre a tervek szerint a t6bb megvaldsitési szakaszban keriil sor. A projekt
els6 szakaszat 2021 oktoberéig tervezziik befejezni.

Finanszirozés

Terveink és legfrissebb el8rejelzéseink szerint a koronavirus-vildgjarvany remélhetéleg végleges
megszlinésével arra szamitunk, hogy az iskola szolgdltatasai iranti érdeklédés tovabbra is magas marad,
és tandijbevételeink folyamatosan ndvekedni fognak.

A 2021-2022-es tanévben az ISD csékkend ardnyban tovébbra is a fenntarté pénziigyi tdimogatdsara
tdmaszkodik. A DENOK és Debrecen Megyei Jogu Varos biztositottak minket arrdl, hogy képesek és
hajlanddak a sikeriinkhoz sziikséges pénziigyi tdmogatast nyljtani szamunkra.

Marketingstratégia

Mivel az ISD egy innovativ, kreativ k6zosség, amely vezeté szerepet tolt be a 21. szazadi oktatésban, a
marketing tevékenységnek is ezt az lizenetet kell kdzvetitenie. Ebbél az okbdl egyre tobb kevéssé
konvencionalis kommunikéciés eszkozt hasznalunk. Ahelyett, hogy csak csupan tényeket kdzolnénk, a
sziil6ket jatékos kihivdsokkal szembesitjik, bemutatjuk szdmukra a tanuléink altal megoldott
feladatokat, valamint egyedi iizeneteket juttatunk el hozzéjuk. QR kédokat hasznalunk, amelyek kijelolt
weboldalakhoz vezetnek, igy jobban testre tudjuk szabni az iizeneteket, megcélozva az egyes
célcsoportokat, valamint mérni is tudjuk az eredményeket.

Az alabbi abran lathaté az elmult honapok tapasztalatai alapjan a kovetkezd tanévre tervezett
kommunikacios tevékenységiink.

Negyedév Tevékenység Uzleti cél Uzenet
l. (szep.-okt.- PR - - a szll6k edukéldsa az ISD/IB - marketing rekldm a
nov.) marketing oktatds eltérd jegyeirdl és nyilt napokra
(50-50) el6ényeirgl
- PR az IB oktatési
- az online keresés javitasa informaciokra
vonatkozéan

- felhivas a veliink valé
kapcsolatfelvételre

Il. (dec.-jan.-feb.) | f6ként - az online keresés javitasa - marketing a nyilt
marketing napokra,
- a nyilt napok hirdetései beiratkozasra
vonatkozdan,

- az ISD megjelenitése a lehetd
legtébb csatorndn

cselekvésre felhivd
hirdetések
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. (mérc.-apr.- PR - - az ISD életének bemutatasa - PR és marketing a
maj.) marketing posztokon, videdkon, fényképeken | nyilt napokra és
(50-50) stb. keresztiil. beiratkozéasra
vonatkozdan
- az online keresés javitasa
- felhivas a veliink valé
kapcsolatfelvételre
IV. (jan.-jal.-aug.) | PR - - a nydri tabor hirdetései - a nyari tabor
marketing marketing rekldmja
(50-50) - hirdetések a beiratkozasi
lehetGségrol - PR a beiratkozas
segitésére
- kordbban PR-célokra régzitett
videdk, interjuk
- az online keresés javitasa
Koévetkeztetések

A Debreceni Nemzetkozi Iskola sikeresen lezdrta masodik tanévét, az iskolakdzdsség 6rommel
innepelheti a Covid19-vildgjarvany miatt kihivasokat jelentd év végét. Az iskola tovébb folytatja az
erds IB programok létrehozdsdra és egy pozitiv nemzetkozi iskolai kérnyezetet kialakitésara iranyuld
munkat, melynek soran a tanulékézpontd tanulast kivdnja a kézéppontba allitani a kozosség és a
dontéshozatal kdzéppontjaba helyezve Sket.

Az ISD a pandémids helyzet ellenére is novelni tudta tanuldi létszdmat, tovabb folytatta a PYP
pedagdgia programjanak megvalésitasat és megerésitését az alsé tagozatban, valamint szilérd alapokat
hozott létre az MYP program szamdéra a fels6 tagozatban. Emellett ndvekszik az iskola pozitiv
megitélése mind helyileg, mind globalisan, melynek jeleként tovabbra is megkereséseket és
informaciokéréseket kapunk helyi és nemzetkézi csalddoktdl és pedagégusoktdl egyarant, akiket
érdekel az egyre névekvd kozosségilinkhoz vald csatlakozas lehetfsége.

A munkatérsak, a tanuldk, a sziil6k és az iskola tégabb kdzossége egyardnt elktelezettek a tanulék
sikere és az az iskola tamogatasa mellett, az ISD, Debrecen és a régié sikerének biztositasa érdekében.

4 d :
Trina Arsenault
Director

International School of Debrecen
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